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NUCLEO DI VALUTAZIONE COMUNE DI 
MODENA 

 

 
Parere sul Piano Integrato di attività e organizzazione (PIAO) 2026-2028 del 
Comune di Modena – Variazione alle sottosezioni 03.01.01, 03.01.02 e alla 

sezione 03.03 
 
 

Richiamati: 
 

- il Decreto Legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni nella Legge 6 agosto 2021, n.113 recante 
“Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale 
all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l’efficienza della giustizia” che, all’art. 6 
comma 1,  prevede che entro il 31 gennaio di ciascun anno le pubbliche amministrazioni di cui all'articolo 1, 
comma 2, del decreto  legislativo 30 marzo 2001, n. 165, con più di cinquanta dipendenti, adottino il Piano 
integrato di attività e organizzazione (P.I.A.O.), di durata triennale, nel rispetto delle vigenti discipline di 
settore e, in particolare, del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 e della legge 6 novembre 2012, n. 190; 
Il Decreto del Presidente della Repubblica n. 81 del 24 giugno 2022, “Regolamento recante l’individuazione e 
l’abrogazione degli adempimenti relativi ai Piani assorbiti dal Piano integrato di attività e organizzazione”; Il 
Decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione n. 132 del 30 giugno 2022 “Regolamento recante 
definizione del contenuto del Piano integrato di attività e organizzazione”; 
 

- l'art. 6 del D.Lgs. n. 165/2001 in materia di programmazione dei fabbisogni di personale; 
 
 Considerato che ai sensi dell’art. 5, comma 2 del Decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione del 
30/06/2022 n. 132, per la Sezione Organizzazione e capitale umano il monitoraggio della coerenza con gli obiettivi di 
performance è effettuato su base triennale dall'Organismo Indipendente di Valutazione della performance (OIV) di cui 
all'articolo 14 del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 o dal Nucleo di Valutazione, ai sensi dell'articolo 147 del 
decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267; 

 Richiamate altresì: 

- le deliberazioni del Consiglio comunale n. 72 e n. 73 del 22/12/2025 entrambe immediatamente eseguibili, con cui 
sono stati approvati rispettivamente la nota di aggiornamento al Documento Unico di Programmazione (DUP) Sezione 
Strategica 2026-2029 e Sezione Operativa 2026-2028 e il Bilancio di Previsione 2026-2028; 

- le proprie deliberazioni n. 690 del 29/12/2025 e n. 4 del 21.01.2026, entrambe immediatamente eseguibili, con cui 
sono stati approvati rispettivamente il Piano Esecutivo di Gestione 2026-2028 e il Piano Integrato di Attività e 
Organizzazione (PIAO) 2026-2028; 

 
 Esaminata la proposta di deliberazione della Giunta comunale n. 3206/2026 “PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA' 
E ORGANIZZAZIONE (PIAO) 2026-2028 - AGGIORNAMENTO E INTEGRAZIONE SEZIONE 3 - ORGANIZZAZIONE E CAPITALE 
UMANO” di variazione delle sottosezioni 03.01.01, 03.01.02 e della sezione 03.03 del PIAO 2026-2028; 
 
 Evidenziato: 
- che tale variazione si rende necessaria per provvedere alla modifica della sezione 3 del Piao 2026-2028 al fine di: 
• adeguare, in seguito all’approvazione del rendiconto dell’esercizio finanziario 2025, il calcolo valore soglia con 
riferimento ai rendiconti per gli anni 2023, 2024 e 2025; 
• modificare ed integrare le strategie di copertura dei fabbisogni alla luce delle nuove esigenze emerse; 
 
- che sono state altresì allineate le sottosezioni 03.01.01, 03.01.02 in conseguenza degli aggiornamenti organizzativi 
intervenuti successivamente alla prima approvazione del PIAO;  
 
 

Il Nucleo di Valutazione del Comune di 
Modena 
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 Esaminata la variazione al Piano Integrato di attività e organizzazione del Comune di Modena di cui alla 
proposta di deliberazione 3206/2026 con riferimento alle proprie competenze: 
 
- attesta, ai sensi dell’art. 5, comma 2, Decreto Ministro per la Pubblica Amministrazione del 24/06/2022 n. 81, la 

coerenza dei contenuti della sezione Organizzazione e capitale umano con gli obiettivi di performance di cui alla 
sottosezione Performance; 

- esprime parere positivo sulla variazione al Documento e relativi allegati, dando atto che lo stesso Piano: 
• sarà pubblicato nella Sezione Amministrazione Trasparente sul sito Internet istituzionale del Comune (nelle 

sottosezioni “Amministrazione trasparente”, sotto sezione di primo livello “Disposizioni generali”, sotto 
sezione di secondo livello “Atti generali”; nella sezione “Amministrazione trasparente”, sotto sezione di primo 
livello “Personale”, sotto sezione di secondo livello “Dotazione organica”; nella sezione “Amministrazione 
trasparente” sotto sezione di primo livello “Performance”, sotto sezione di secondo livello “Piano della 
Performance”; nella sezione “Amministrazione trasparente” sotto sezione di primo livello “Altri contenuti”, 
sotto sezione di secondo livello “Prevenzione della corruzione”; nella sezione “Amministrazione trasparente”, 
sotto sezione di primo livello “Altri contenuti”, sotto sezione di secondo livello “Accessibilità e Catalogo dei 
dati, metadati e banche dati”); 

• sarà pubblicato sul “Portale PIAO” del Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei 
Ministri. 
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