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Settore Welfare, Salute e Coesione Sociale Distretto di Modena

ADDENDUM

al contratto di servizio (di seguito Contratto) di cui alla DD 492/2020, sottoscritto tra Comune
di Modena, Azienda USL di Modena-Distretto di Modena e Gulliver Societa Cooperativa
Sociale rispettivamente per la gestione dei servizi di Casa Residenza Anziani e Centro Diurno
Anziani “Cialdini” e per la gestione dei servizi di Casa Residenza Anziani e Centro Diurno
Anziani “Guicciardini”

TRA

Comune di Modena (C.F./P.I. 00221940364), con sede legale in 41121 Modena (MO), Via
Scudari, n. 20, rappresentata dalla Dott.ssa Annalisa Righi, in qualita di Dirigente del Settore
Welfare, Salute e Coesione Sociale (d'ora in avanti Comune)

Azienda USL di Modena (C.F./P.I. 02241850367) con sede legale in 41121 Modena (MO),
Via San Giovanni del Cantone, n. 23, rappresentata dal Dott. Andrea Spano, in qualita di
Direttore del Distretto di Modena, domiciliato per la sua carica presso 1’Azienda USL di
Modena — Distretto di Modena, via Pietro Giardini, n. 476 — 41124 Modena (MO) (d'ora in
avanti AUSL)

E

Gulliver Societa Cooperativa Sociale (C.F. e PIVA 02370870368), con sede in 41121
Modena,Via G. Galilei n. 168, rappresentata dal legale rappresentante, Massimo Ascari, (d'ora
in avanti Gestore)

PREMESSO CHE

— 1l Comune con la determinazione dirigenziale 492/2020 del 01/04/2020 avente ad
oggetto “Accreditamento dei servizi socio-sanitari ai sensi della DGR 514/2009 -
Approvazione dei contratti di servizio per la gestione dei servizi di case residenza e
centri diurni per anziani non autosufficienti per il periodo 01/04/2020 — 31/12/2024",
ha approvato 1 contratti di servizio, successivamente sottoscritti e posti agli atti del
Settore;

— che a seguito della DD 492/2020 il Comune di Modena, 1’Azienda USL di Modena-
Distretto di Modena e Gulliver Societa Cooperativa Sociale hanno proceduto alla
sottoscrizione dei contratti di servizio per la gestione dei servizi di Casa Residenza
Anziani e Centro Diurno Anziani “Cialdini”, nonché dei servizi di Casa Residenza
Anziani e Centro Diurno Anziani “Guicciardini”;

— aseguito della DGR 1638/2024, con determine dirigenziali nn. 3233 del 26/11/2024 e
3555 del 11/12/2024 sono stati prorogati dal 01/01/2025 al 30/06/2025 i
provvedimenti di accreditamento e i rispettivi contratti di servizio, la cui proroga ha
riguardato anche i contratti di servizio per la gestione dei servizi di Casa Residenza
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Anziani e Centro Diurno Anziani “Cialdini”, nonché dei servizi di Casa Residenza
Anziani e Centro Diurno Anziani “Guicciardini” di cui alle premesse;

— a seguito della DGR 1638/2024, con determina dirigenziale n. 1568/2025 sono stati
prorogati dal 01/07/2025 al 31/12/2025 i provvedimenti di accreditamento e i rispettivi
contratti di servizio, la cui proroga ha riguardato anche il contratto di servizio per la
gestione dei servizi di Casa Residenza Anziani e Centro Diurno Anziani “Cialdini”,
nonché dei servizi di Casa Residenza Anziani e Centro Diurno Anziani “Guicciardini”
di cui alle premesse;

— in applicazione della DGR n. 1110 del 07/07/2025, con determine dirigenziali nn.
1897 e 1899 del 29/07/2025 sono stati prorogati per un ulteriore anno dal 01/01/2026
al 31/12/2026, i provvedimenti di accreditamento in essere approvati con le
determinazioni del Comune di Modena di cui alle premesse, per tutti i soggetti,
contrattualizzati, la cui proroga ha riguardato anche il contratto di servizio per la
gestione dei servizi di Casa Residenza Anziani e Centro Diurno Anziani “Cialdini”,
nonché dei servizi di Casa Residenza Anziani e Centro Diurno Anziani “Guicciardini”
di cui alle premesse;

— Tart. 20 “Risorse Patrimoniali (utilizzo dell'immobile di proprieta del Comune di
Modena)” di cui ai predetti contratti di servizio stipulati tra il Comune e il Gestore per
la gestione dei servizi di Casa Residenza Anziani e Centro Diurno Anziani “Cialdini”,
nonché dei servizi di Casa Residenza Anziani e Centro Diurno Anziani “Guicciardini”
prevede che “L'immobile sede del servizio, compresa [’area esterna di pertinenza e di
proprieta del Comune di Modena e viene concesso in uso al Gestore del servizio col
presente contratto di servizio.

Secondo la normativa sull'accreditamento il rimborso dovuto dal Gestore al Comune
per l'utilizzo dell'immobile e pari a massimo € 7,00 per ogni giornata di occupazione
del posto in CRA, ed € 3,5 per ogni giornata di occupazione del posto in CDA.

1l canone per l'utilizzo dell’immobile per i posti CRA sopra indicato, potra essere
ridotto qualora il Gestore dimostri di sostenere spese ordinarie per la manutenzione
dellimmobile e per le utenze, maggiori rispetto a quanto previsto dai costi di
riferimento dell'accreditamento (vale a dire € 2,67 gg/pp per le utenze della CRA e €
2,38 gg/pp per le manutenzioni della CRA ed € 2,48 gg/pp per le utenze del CD ed
euro 1,05 gg/pp per le manutenzioni del CD), per tali tipologie ['abbattimento della
quota CRA non potra essere superiore ad € 2,50\gg\pp.

1l Gestore si impegna inoltre ad effettuare le manutenzioni straordinarie sulla base
della programmazione concordata e autorizzata dagli uffici tecnici comunali, per le
quali il Gestore dispone di un budget pari ad € 2,00 gg\pp per i posti occupati in CRA.
Nel caso si rendessero necessari interventi di manutenzione straorvdinaria
particolarmente complessi e consistenti, che eccedono il budget sopra indicato, si
procedera sulla base di apposito accordo fra Gestore e Comune di Modena.

In ogni caso la quota che il Gestore dovra corrispondere al Comune non potra essere
inferiore a € 2,50 al giorno per ogni posto occupato CRA e 3,50 € per ogni posto
occupato in CDA.

— avuto riguardo all’art. 20 di cui al punto precedente si ritiene necessario specificare
ulteriormente la procedura nello stesso riportata riguardante il canone, le utenze e le
manutenzioni, tenuto fermo il resto.
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Tutto ci0 premesso, in riferimento al contratto di servizio (Cialdini e Guicciardini)
attualmente in essere, si conviene e si stipula quanto segue:

1) Come da contratto di servizio stipulato tra le parti, il rimborso dovuto dal Gestore al
Comune per l'utilizzo dell'immobile ¢ pari a massimo € 7,00 per ogni giornata di
occupazione del posto in CRA ed € 3,5 per ogni giornata di occupazione del posto in
CDA.

Il canone per l'utilizzo dell’immobile per 1 posti CRA sopra indicato, potra essere
ridotto qualora il Gestore dimostri di sostenere spese ordinarie per la manutenzione
dell'immobile e per le utenze, maggiori rispetto ai parametri dei fattori produttivi, gia
riconosciuti nella tariffa (vale a dire € 4,80" gg/pp per le utenze della CRA ¢ € 2,50
gg/pp per le manutenzioni ordinarie della CRA), per tali tipologie 1'abbattimento della
quota CRA non potra essere superiore ad € 2,50\gg\pp.

Di seguito, ai fini del riconoscimento degli eventuali maggiori importi dovuti a tale
titolo al Gestore, si riporta la modalita per il calcolo presenze:

- presenze + assenze valorizzate al 45%.

I1 calcolo delle utenze, invece, ¢ dato dalla seguente formula (€ 4,80 * presenze +
assenze valorizzate al 45%) e quello delle manutenzioni dalla relativa formula (€ 2,50
* presenze + assenze valorizzate al 45%), gia riconosciute all’interno della tariffa e gli
importi derivanti da tali calcoli si confrontano con i costi effettivamente sostenuti dal
gestore.

A fronte di quanto sopra riportato, sommando, da un lato, I'importo delle utenze
riconosciute in tariffa al Gestore con i1 costi di manutenzione riconosciuti a
quest'ultimo in tariffa, nonché¢ sommando, dall'altro lato, l'importo delle utenze
realmente sostenute dal Gestore con i costi di manutenzione effettivamente sostenuti
dallo stesso, si avra come risultanza l'eventuale maggiore spesa sostenuta dal Gestore
che, come sopra specificato, andra divisa tra le presenze e le assenze valorizzate al
45%; da tale calcolo qualora 1'importo di cui allo sforamento gg su quota CRA sia
superiore a € 2,50 gg/pp, si applica la tariffa minima di € 4,50. Qualora, invece
dovesse essere inferiore, si applica lo storno dell'importo corrispondente.

Pertanto, dalla sottoscrizione del presente addendum 1 calcoli per la quantificazione
degli importi dei canoni di locazione e delle manutenzioni dovranno essere
complessivi (importo manutenzioni realmente sostenuto dal Gestore piu (+) importo
delle utente effettivamente sostenute) meno (-) (importo delle utenze riconosciute in
tariffa piu (+) importo manutenzioni riconosciuti in tariffa).

L'importo risultante dalla differenza sopra riportata dovra essere diviso per le presenze
piu (+) le assenze valorizzate al 45% e da tale calcolo derivera lo sforamento
giornaliero su quota CRA.

A fronte di cio, l'importo a titolo di rimborso che verra riconosciuto al Gestore sara
alternativamente:

1 Tale importo ¢ dato dalla somma di €2,67+Iva al 5% = €2,80 costo fattore produttivo da
normativa regionale + di €2,00 aumento da DGR 1625/2022 (I’aumento da Dgr 1625/2022 ¢ stato
di €3,00, ma ¢ stato deciso tra le parti sottoscrittrici del presente contratto di imputare €2,00 di tale
aumento a copertura delle utenze.
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a) se lo sforamento gg su quota CRA ¢ superiore a €2,50 gg/pp, di €4,50 (tariffa
minima, data da €7,00 meno €2,50) moltiplicato per (*) le presenze piu (+) le assenze
al 45%;

b) se lo sforamento gg su quota CRA ¢ inferiore a €2,50 gg/pp, si applica lo storno
dell'importo inferiore corrispondente e il risultato si moltiplica per (*) le presenze piu
(+) le assenze al 45%.

Per 1 Cd, la quota che il Gestore dovra corrispondere al Comune non potra essere
inferiore a 3,50 € per ogni posto occupato (i part time sono ora considerati al 60%).

Modena, data di sottoscrizione

Per il Comune di Modena
La Dirigente del Settore
Welfare, Salute ¢ Coesione Sociale

Dott.ssa Annalisa Righi

Per I’Azienda USL di Modena
11 Direttore del Distretto

Dott. Andrea Spano

Per Gulliver Societa Cooperativa Sociale

Dott. Massimo Ascari

Documento Sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 20 D.Lgs. n. 82/2005 e ss.mm.ii.
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