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COMUNE DI MODENA

DETERMINAZIONE DELLA DIRIGENTE RESPONSABILE
SETTORE RISORSE UMANE

Dott.ssa Elisabetta Pesci

Numero determina: 2620/2026
del 19/10/2026

OGGETTO: CORSO DI FORMAZIONE IN TEMA DI CONTRATTI PUBBLICI RIVOLTO 
AI DIPENDENTI DEL GRUPPO APPALTI - AFFIDAMENTO DIRETTO AI SENSI 
DELL'ART. 50, COMMA 1, LETT. B) DEL D.LGS.36/2023 E IMPEGNO DI SPESA - CIG 
BD6270330D.

LA DIRIGENTE

Premesso:

-  che  con  deliberazioni  del  Consiglio  comunale  n.  72  del  22.12.2025  e  n.  73  del  22.12.2025, 
entrambe immediatamente eseguibili, sono stati approvati rispettivamente la nota di aggiornamento 
al Documento Unico di Programmazione (DUP) 2026-2028 e il Bilancio di Previsione 2026-2028;

- che con deliberazione della Giunta comunale n. 690 del 29.12.2025, immediatamente eseguibile è  
stato approvato il  Piano Esecutivo di  Gestione 2026-2028, con il  quale sono state assegnate ai 
dirigenti  titolari  dei  Centri  di  Responsabilità  le  dotazioni  economico-finanziarie  necessarie  alla 
realizzazione degli obiettivi e delle attività definiti nel PIAO;

- che con deliberazione della Giunta Comunale n. 4 del 21.01.2026, immediatamente eseguibile, è 
stato approvato il Piano integrato di attività e organizzazione (PIAO) 2026-2028 che definisce gli 
obiettivi  di  performance  e  personali,  garantendo  la  coerenza  complessiva  con  i  documenti  di 
programmazione finanziaria;

- che la Giunta comunale ha successivamente apportato variazioni al suddetto Piano Esecutivo di 
Gestione 2026-2028;

Visti:
-  il  D.Lgs  n.  165/2001  “Norme  generali  sull'ordinamento  del  lavoro  alle  dipendenze  delle 
amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii.;
- il D.Lgs n. 150/2009 “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia di ottimizzazione 
della produttività del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni” 
e ss.mm.ii.;
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Richiamata la sottosezione del PIAO 2026-2028 “Piani e aree di formazione per il triennio 
2026-2028” che definisce, aggiornandoli, i programmi formativi dell’ente per il triennio stabilendo 
che la formazione, l’aggiornamento continuo del personale, l’investimento sulle conoscenze, sulle 
capacità  e  sulle  competenze  delle  risorse  umane  svolgono  un  ruolo  primario  nelle  strategie  di 
cambiamento  dirette  a  conseguire  una  maggiore  qualità  ed  efficacia  dell’attività  delle 
amministrazioni.

Considerato che:
- area tematica “Contratti e Appalti” è stata inserita nei suddetti Piani della formazione, tra le aree di 
maggior interesse e risulta  indispensabile per favorire una gestione omogenea e coordinata delle 
procedure di appalto all’interno dell’Ente;
- si rende necessario organizzare una giornata di formazione in presenza sui contratti pubblici;
-  la  suddetta  necessità  riguarda,  in  particolare,  i  dipendenti  del  gruppo Appalti,  formato da  23 
dipendenti di ogni Settore dell'Ente;
- Dike S.r.l. - Riviera di Chiaia, 256 - 80121 NAPOLI – P. IVA 10859131210 organizza il corso in  
presenza “CODICE DEI CONTRATTI E CORRETTIVO. DALLA TEORIA ALLA PRATICA” presso 
la “Sala degli  Specchi” del  Teatro Municipale Romolo Valli  -  Reggio Emilia,  nella giornata di 
martedì 27 ottobre 2026, dalle ore 10:00 alle ore 15:00;
- che il corrispettivo complessivo per la giornata di formazione con riferimento a 23 partecipanti è  
pari a € 5.750,00 IVA esente, ai sensi dell’art. 10, D.P.R. 633/72 e s.m.i. ;
- che tale offerta formativa è valutata necessaria per l'aggiornamento professionale del personale del  
gruppo Appalti;
- che la suddetta spesa risulta congrua e conveniente;
- che Dike S.r.l. è presente sul mercato elettronico di Consip (MEPA);

Ritenuto, pertanto, necessario procedere con un affidamento alla ditta Dike S.r.l.;

Preso atto che:
- ai sensi dell’art. 62, comma 5, del D.lgs. n. 36/2023 e dell’Allegato II.4, il Comune di Modena 
risulta essere dal 1° luglio 2023 Stazione appaltante qualificata con riserva e può quindi procedere 
direttamente e autonomamente all'acquisizione del servizio in oggetto;
- l’importo del presente affidamento e inferiore ad € 140.000,00 e, per lo stesso, non vi è l’obbligo 
del preventivo inserimento nel programma triennale (2024 - 2026) di acquisti di beni e servizi di cui  
all’art. 37 del d.lgs. n. 36/2023;
- l’art. 50, comma 1, lett. B) del D.lgs. n. 36/2023 stabilisce che per gli affidamenti di contratti di  
servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e l'attività di progettazione, di  
importo inferiore a € 140.000, si debba procedere ad affidamento diretto, anche senza consultazione 
di più operatori economici;
- l’Allegato I.1 al D.lgs. 36/2023 definisce, all’articolo 3, comma 1, lettera d), l’affidamento diretto 
come “l’affidamento del contratto senza una procedura di gara, nel quale, anche nel caso di previo 
interpello  di  più  operatori  economici,  la  scelta  e  operata  discrezionalmente  dalla  stazione 
appaltante o dall’ente concedente, nel rispetto dei criteri qualitativi e quantitativi di cui all’articolo 
50, comma 1 lettere a) e b), del codice e dei requisiti generali o speciali previsti dal medesimo 
codice”;
- l’art. 17, comma 2, del D.lgs. n. 36/2023 prevede che, in caso di affidamento diretto, la decisione a 
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contrarre individua l’oggetto, l’importo e il contraente, unitamente alle ragioni della sua scelta, ai  
requisiti di carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla capacità economico-finanziaria e 
tecnico-professionale;
- l’affidamento di cui trattasi è di importo pari o superiore a € 5.000,00 per cui questo Comune è  
tenuto a procedere mediante ricorso ad un mercato elettronico, ai sensi dell’art. 1, comma 450, della 
Legge n. 296/2006 come modificato dall’art. 1, comma 130 della legge 30 dicembre 2018, n.145 
(Legge di bilancio per il 2019), e quindi per il servizio in oggetto questa amministrazione si avvale  
della piattaforma di approvvigionamento digitale (conforme al disposto dell’art.  25 del D.lgs n. 
36/2023) MEPA;
-  la  Responsabile  del  Progetto  (RUP)  ai  sensi  dell’art.  15  del  D.lgs.  n.  36/2023  è  la  dott.ssa 
Elisabetta Pesci, dirigente del Settore Risorse Umane;
-  la  suddetta  RUP  è  anche  responsabile  di  procedimento  per  le  fasi  di  programmazione, 
progettazione, affidamento ed esecuzione ai sensi dell’art. 4 della L. 241/90;
- l’istruttoria a cura della RUP ha verificato che non sussistono convenzioni stipulate da CONSIP o 
da  INTERCENT-ER (da  soggetti  aggregatori  regionali)  ai  sensi  dell'articolo  26  della  legge  23 
dicembre 1999, n. 488, relative al servizio di cui trattasi;

Visto l'art. 328 comma 4 lettere a) e b) del DPR 207/2010 che disciplina il ricorso al mercato 
elettronico per acquisti di beni e servizi sottosoglia;

Dato atto che:
• si è proceduto, pertanto, alla seguente Trattativa diretta su MePA di Consip S.p.a.:

◦ Trattativa diretta n.  6636884 per l'affidamento del  servizio con oggetto “CORSO DI 
FORMAZIONE IN TEMA DI CONTRATTI PUBBLICI RIVOLTO AI DIPENDENTI 
DEL GRUPPO APPALTI – COMUNE DI MODENA”;

◦ Tipologia di trattativa: affidamento diretto ai sensi dell'art. 50, comma 1, lettera b) D.Lgs 
36/2023 e ss.mm.ii.;

◦ C.I.G.: BD6270330D;
◦ Importo presunto: € 5.750,00 IVA esente, ai sensi dell’art. 10, D.P.R. 633/72 e s.m.i. ;

• l'operatore  economico  Dike  S.r.l.  -  Riviera  di  Chiaia,  256  -  80121  NAPOLI  –  P.  IVA 
10859131210  ha  risposto  alla  citata  Trattativa  diretta  offrendo  i  servizi  richiesti  per  la 
somma complessiva di € 5.750,00 IVA esente, ai sensi dell’art. 10, D.P.R. 633/72 e s.m.i. ;

Valutata congrua l'offerta economica pervenuta con riferimento a qualità e prezzo;

Appurato che, sotto il profilo del rischio interferenziale, nell’esecuzione dell’appalto non si 
palesa  esistente  la  citata  categoria  di  rischio  e  non  è  necessario  redigere  il  DUVRI  ai  sensi 
dell’art.26, comma 3, D.Lgs. 81/2008 e ss.mm.ii. in quanto trattasi di mera fornitura di servizi di 
natura intellettuale e, di conseguenza, risulta superflua la quantificazione degli oneri pertinenti la 
sicurezza da rischio interferenziale;

Considerato, inoltre, che:
• ai  sensi  di  quanto  disposto  all’art.  55  del  D.Lgs.  36/2023,  i  termini  dilatori  previsti 

dall’articolo  18,  comma  3,  non  si  applicano  agli  affidamenti  dei  contratti  di  importo 
inferiore alle soglie di rilevanza europea;

• le  prestazioni  di  cui  in oggetto non possono rivestire  un interesse transfrontaliero certo, 
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secondo quanto previsto dall’art. 48, comma 2, del D.Lgs. 36/2023, per il modesto valore 
delle stesse;

• con riferimento a quanto disposto dall’art. 54 del D.Lgs. 36/2023, non si applica l’esclusione 
automatica delle offerte anomale trattandosi di affidamento diretto;

• ai  sensi  del  secondo  comma  dell’art.  57  del  D.lgs.  36/2023,  il  servizio  non  rientra 
nell’ambito di applicazione dei criteri ambientali minimi adottati ed in vigore in base al  
Piano per la sostenibilità ambientale dei consumi del settore della pubblica amministrazione;

• il servizio in oggetto non viene suddiviso in lotti funzionali di cui all'art. 58, comma 1, in  
quanto,  per  la  sua  natura  ed  in  considerazione  dell’importo  contenuto,  non  impedisce 
l'accesso delle microimprese, piccole e medie imprese;

Dato atto che:
• in conformità a quanto disposto dall’art. 53, comma 1, del D.lgs. 36/2023, con riferimento 

all’affidamento in parola non vengono richieste le garanzie provvisorie di cui all’articolo 
106;

• con riferimento a quanto disposto dall’art. 53, comma 4, del D.lgs. 36/2023, si ritiene di non 
richiedere  la  garanzia  definitiva  per  l’esecuzione  delle  prestazioni  in  parola,  in 
considerazione del ridotto valore economico delle stesse e della remota possibilità che un 
inadempimento verificatosi in sede di esecuzione contrattuale possa arrecare significative 
ripercussioni alla stazione appaltante;

• con riferimento a quanto disposto dall’art. 50, comma 7, del D.lgs. 36/2023, entro tre mesi 
dalla data di ultimazione delle prestazioni oggetto del contratto sarà emesso il certificato di 
regolare esecuzione;

• con riferimento all’art. 15, comma 6, del D.lgs. 36/2023, trattandosi di affidamento diretto 
non si  ritiene necessario istituire una struttura di supporto alla RUP né destinare risorse 
finanziarie per l’affidamento da parte della RUP di incarichi di assistenza al medesimo;

Reso noto che il legale rappresentante dell’operatore economico sopra citato ha dichiarato ai  
sensi del TU 445/2000 e ss.mm.ii.(dichiarazione agli atti del Settore):

• che non si  trova in  alcuna delle  cause d’esclusione di  cui  agli  artt.  94-95 del  D.lgs.  n. 
36/2023;

• la propria posizione regolare ai fini assicurativi;
• di  non trovarsi  in  condizioni  di  parentela  o  di  affinità  con amministratori,  dirigenti  e/o 

dipendenti del Comune di Modena responsabili del presente procedimento, ai sensi dell'art. 
1comma 9 della  legge 190/2012,  e  di  non essere  a  conoscenza di  qualsiasi  conflitto  di 
interessi di cui all’art. 16 del Codice legato alla sua partecipazione alla procedura di appalto;

• il rispetto del divieto di cui all'art. 53, comma 16 ter, D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. (divieto del  
cd. pantouflage), non avendo concluso, nell'ultimo triennio, contratti di lavoro subordinato o 
autonomo, o attribuito incarichi, a ex dipendenti o incaricati del Comune di Modena, che 
abbiano esercitato, negli ultimi 3 anni di servizio presso il  Comune, poteri autoritativi e 
negoziali nei confronti dell'operatore economico rappresentato;

• di essere a conoscenza degli obblighi di cui al Codice di comportamento del Comune di 
Modena;

Reso, inoltre, noto che:
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• trattandosi di importo contrattuale inferiore a € 40.000,00, per l’avvio dell’esecuzione del 
contratto si dà atto che l’operatore economico ha attestato con dichiarazione sostitutiva di  
atto di notorietà il  possesso dei requisiti  di partecipazione e di qualificazione richiesti  e 
inoltre sono stati verificati gli adempimenti in materia contributiva, attraverso la richiesta:
- del casellario informatico di ANAC, sul quale non sono risultate presenti annotazioni;
- del DURC, avente validità sino al 2.12.2026, risultato regolare ai fini INAIL per Dike S.r.l.
(prot. INAIL_55435657);
-  della  visura  ordinaria  sul  portale  della  Camera  di  Commercio  Industria  Artigianato  e 
Agricoltura;

• è  stato  acquisito  il  CIG:  BD6270330D,  sia  ai  fini  della  tracciabilità  di  cui  alla  legge 
136/2010 sia ai fini del monitoraggio dei contratti pubblici;

• si provvederà agli adempimenti in materia di trasparenza di cui all'art. 28 del D. Lgs. n.  
36/2023 e successive deliberazioni Anac, in apposita sezione del profilo del committente 
dell'ente  ovvero  al  seguente  link: 
https://www.comune.modena.it/amministrazionetrasparente/bandi-di-gara-econtratti/
procedure-di-affidamento/procedure-di-affidamento-diappalti-pubblici-e-concessionidal-1-
01-2024/affidamenti-diretti ;

• ai  sensi  dell’art.  16 del  D.lgs.  n.  36/2023 è stata  assunta la  dichiarazione di  assenza di 
conflitto di interesse della RUP (PG. N. 391857/2026 del 19/10/2026);

• sono state verificate eventuali relazioni di parentela, o di affinità tra i titolari amministratori  
e/o legali rappresentanti, soci e dipendenti con poteri decisionali dell'operatore economico 
sopra citato e la RUP, con esito negativo, non sussistendone, ai sensi dell'art. 1 comma 9,  
lett. e), L. 190/2012 e della Sezione 02.03 Rischi corruttivi e trasparenza del PIAO 2026-
2028 di cui in premessa;

• trattandosi  di  affidamento  diretto,  la  Dirigente  del  Settore  Risorse  Umane,  Dott.ssa 
Elisabetta Pesci  provvederà alla stipula del  contratto ai  sensi  dell’art.  18,  comma 1,  del 
D.lgs. n. 36/2023 sulla piattaforma digitale MePA di Consip S.p.a. nei termini di cui alla 
Trattativa Diretta in parola;

• non si  dà luogo al  meccanismo della revisione dei  prezzi  previsto all'art.  60 del  D.Lgs. 
36/2023,  ai  fini  del  rispetto  del  principio  dell'equilibrio  contrattuale  di  cui  all'art.  9  del 
medesimo Decreto, alla luce della breve durata del servizio ed il prezzo a corpo preventivato 
dall'operatore economico;

• che i dati relativi alla procedura in oggetto sono stati trasmessi alla Banca Dati Nazionale 
dei  Contratti  Pubblici  di  ANAC  di  cui  al  link 
https://dati.anticorruzione.it/superset/dashboard/appalti e saranno ivi pubblicati;

Dato atto che ai sensi dell'art. 18, comma 10, del D.Lgs. 36/2023, e del richiamato Allegato 
I.4, l'imposta di bollo relativa alla stipulazione del contratto non è dovuta, trattandosi di affidamento 
di importo inferiore ad € 40.000,00;

Ritenuto pertanto di:
-  affidare  all’operatore  economico  Dike  S.r.l.  il  servizio  avente  ad  oggetto  “CORSO  DI 
FORMAZIONE  IN  TEMA DI  CONTRATTI  PUBBLICI  RIVOLTO  AI  DIPENDENTI  DEL 
GRUPPO APPALTI”, per un importo complessivo di € 5.750,00, esente IVA ai sensi dell’art. 10, 
comma 1, n.  20, del D.P.R. n.633/1972  in quanto l’offerta risulta adeguata rispetto alle finalità 
perseguite dalla stazione appaltante e l’operatore economico risulta in possesso di  documentate 
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esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali;
- impegnare la somma di € 5.750,00 a titolo di corrispettivo per il servizio suddetto, al capitolo di 
spesa  985/4  “SPESE  PER  LA FORMAZIONE  DEL  PERSONALE”  codice  piano  dei  conti 
finanziario  V°  livello  999  del  Piano  Esecutivo  di  Gestione  triennale,  anno  2026,  in  favore 
dell’operatore  economico  Dike  S.r.l.  -  Riviera  di  Chiaia,  256  -  80121  NAPOLI  –  P.  IVA 
10859131210, CIG: BD6270330D;

Dato atto inoltre:
- che ai sensi dell'art. 52, comma 1 del Codice, la stazione appaltante con deliberazione di Giunta 
comunale n. 610/2023 ha provveduto ad approvare una procedura dei controlli a campione sulle 
dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà, nell'ambito degli affidamenti diretti di importo inferiore 
a € 40.000,00, di cui all'art. 50, comma 1, lett. a) e b), del Codice, e in caso di esito negativo della  
verifica dei requisiti dichiarati ai sensi degli artt. 94 e 95 del Codice, si procederà ai sensi dell'art. 
52, comma 2, del Codice;
- che la RUP è la Dott.ssa Elisabetta Pesci, dirigente del Settore Risorse Umane;
- l’esecuzione delle spese soggette alla tracciabilità dei flussi finanziari sarà conforme a quanto 
previsto dall’art. 3 della Legge 136/2010 e dagli artt. 6 e 7 della Legge 217/2010;
 

Visto l'art. 183, commi 8 e 9, del T.U. n. 267/2000 ordinamento EE.LL.;
Visti gli artt. 74 e 75 dello Statuto ed il Regolamento di Contabilità;

Ritenuto che l'istruttoria preordinata all'emanazione del presente atto consenta di attestare la 
regolarità e la correttezza di quest'ultimo ai sensi e per gli effetti di quanto dispone l'art. 147 bis del 
D.Lgs. 267/2000;

D E T E R M I N A

per  quanto in  narrativa che qui  si  intende integralmente  richiamato,  ritenuto legittimo e 
conforme all’interesse pubblico:

1. di procedere all’affidamento diretto, alle specifiche condizioni di cui al capitolato allegato 
alla Trattativa diretta n. 6636884, sul mercato elettronico di Consip (MePA), per le ragioni 
dettagliate  in  premessa  e  ai  sensi  dell'art.  50,  comma 1,  lett.  b),  del  D.Lgs  36/2023  e 
ss.mm.ii,  del  servizio  avente  ad  oggetto  “CORSO  DI  FORMAZIONE  IN  TEMA DI 
CONTRATTI  PUBBLICI  RIVOLTO  AI  DIPENDENTI  DEL  GRUPPO  APPALTI” 
all’operatore economico Dike S.r.l.  -  Riviera di  Chiaia,  256 -  80121 NAPOLI – P.  IVA 
10859131210, per un importo complessivo di € 5.750,00 esente IVA ai sensi dell’art. 10, 
comma 1, n. 20, del D.P.R. n.633/1972;

2. di  dare  atto  che  la  Responsabile  del  Progetto  (RUP),  ai  sensi  dell’art.  15  del  D.lgs  n. 
36/2023, è la Dott.ssa Elisabetta Pesci, dirigente del Settore Risorse Umane;

3. di  impegnare  la  somma  di  €  5.750,00  al  capitolo  di  spesa  985/4  “SPESE  PER  LA 
FORMAZIONE DEL PERSONALE” codice piano dei conti finanziario V° livello 999 del 
Piano Esecutivo di Gestione triennale, anno 2026, in favore dell’operatore economico Dike 
S.r.l. - Riviera di Chiaia, 256 - 80121 NAPOLI – P. IVA 10859131210, CIG: BD6270330D;

4. di  dare atto altresì  che il  Codice Identificativo Gara attribuito al  presente affidamento è 
BD6270330D;
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6. di dare atto inoltre che:
◦ il servizio di cui al presente atto rientra nei limiti di valore e nella tipologia di lavori, 

servizi e forniture per i quali è possibile effettuare l'affidamento diretto ai sensi dell'art.  
50, comma 1, del D. Lgs. n. 36/2023;

◦ prima di procedere all'affidamento in oggetto, ai sensi della normativa vigente, sono stati 
effettuati  i  controlli  sull'affidatario  in  modalità  semplificata  come  specificato  in 
premessa;

◦ l'affidatario sopra citato ha dichiarato di rispettare il divieto di cui all'art. 53, comma 16 
ter, D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. (divieto del cd. pantouflage);

◦ ai  sensi  della  Legge  n.  190/2012  e  della  programmazione  comunale  in  materia  di 
prevenzione della corruzione e di trasparenza, è stata verificata l'inesistenza di relazioni 
di  parentela  o  affinità  dei  legali  rappresentanti,  soci  e/o  collaboratori  dell’operatore 
economico sopra citato con la RUP di cui al presente procedimento;

◦ ai sensi dell'art. 18, comma 1 del D. Lgs. n. 36/2023, il relativo contratto si intenderà  
validamente perfezionato mediante la sottoscrizione di entrambi i contraenti attraverso il 
portale acquistinretepa.it (Mepa);

7. di dare atto che l’affidatario è soggetto all’obbligo di tracciabilità dei flussi finanziari, ai 
sensi e per gli effetti dell’art. 3, Legge 136/2010 e dagli artt. 6 e 7, Legge 217/2010 ed è 
pertanto tenuto a fornire a questo Ente tutti gli elementi identificativi richiesti dalla legge,  
con la specificazione che il mancato adempimento degli obblighi di tracciabilità dei flussi  
finanziari di cui alla citata legge è causa di risoluzione immediata del contratto;

8. di emettere il certificato di regolare esecuzione entro tre mesi dalla data di ultimazione delle 
prestazioni oggetto del contratto;

9. di dare atto ai sensi dell'art. 183, comma 8, del D. Lgs. 267/2000:
◦ che l'obbligazione giuridica derivante  dalla  presente  determinazione diviene esigibile 

così come segue: anno 2026: € 5.750,00 ;
◦ che l'impegno di spesa e i termini di liquidazione sopra indicati risultano compatibili con 

i relativi stanziamenti di bilancio di competenza e di cassa e con le regole di finanza 
pubblica;

10. di attestare la regolarità e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di quanto 
dispone l'art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000.

Modena, lì 19/10/2026

La Dirigente Responsabile

PESCI ELISABETTA
(Sottoscritto digitalmente ai sensi

dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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COMUNE DI MODENA

SETTORE RISORSE FINANZIARIE

DETERMINAZIONE n. 2620/2026 del 19/10/2026

Proposta n° 4016/2026

OGGETTO:  CORSO DI FORMAZIONE IN TEMA DI CONTRATTI PUBBLICI RIVOLTO AI DIPENDENTI DEL 
GRUPPO  APPALTI  -  AFFIDAMENTO  DIRETTO  AI  SENSI  DELL'ART.  50,  COMMA  1,  LETT.  B)  DEL 
D.LGS.36/2023 E IMPEGNO DI SPESA - CIG BD6270330D . 

Visto di Regolarità contabile. 

Vista la delega Prot. n. 95058 del 09/03/2026  che attribuisce l'apposizione del visto di regolarita' 
contabile attestante la copertura finanziaria alla Dirigente del Servizio Finanziario, Dott.ssa Roberta 
Colombini.

Visto di regolarita' contabile attestante la copertura finanziaria a norma dell'art. 147 bis, comma 1, 
del T.U. n. 267/2000 ordinamento EE.LL..

Impegno 

Progressivo nr. 1. 

Anno Esercizio E/U Cap./Art. Descrizione Capitolo/Articolo Missione/Programma

2026 U 985/4 SPESE PER LA 
FORMAZIONE DEL 
PERSONALE FORMAZIONE

1/10

Pren./Imp. Anno Competenza Numero/Sub Importo PdC Crono

Impegno 2026 17176/0 5.750,00 1/3/2/4/99
9

Politica Programma Progetto Descrizione Politica-Programma-Progetto

Tipo Finanziamento Descrizione Importo

1 MEZZI CORRENTI 5.750,00

Soggetto Descrizione

107773 DIKE S.R.L.

Data di esecutività , 26/10/2026 
Sottoscritto dalla Responsabile del Servizio Finanziario

f.to COLOMBINI ROBERTA 
con firma digitale
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