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COMUNE DI MODENA

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE RESPONSABILE
SETTORE ISTRUZIONE E SPORT

Dott.ssa Paola Francia

Numero determina: 1712/2026
del 09/07/2026

OGGETTO: SERVIZIO DI ASSISTENZA ALLA GESTIONE DEL SISTEMA HACCP E DI 
VERIFICA DELLA QUALITÀ DEL SERVIZIO DI RISTORAZIONE SCOLASTICA DEL 
COMUNE DI MODENA CIG 9241505B2C - RINNOVO DEL CONTRATTO N. PROT. 
342329/2022 PER L'ANNO SCOLASTICO 2026/2027.

LA DIRIGENTE

Premesso:

-  che  con  deliberazioni  del  Consiglio  comunale  n.  72  del  22.12.2025  e  n.  73  del  22.12.2025, 
entrambe immediatamente eseguibili, sono stati approvati rispettivamente la nota di aggiornamento 
al Documento Unico di Programmazione (DUP) 2026-2028 e il Bilancio di Previsione 2026-2028;

- che con deliberazione della Giunta comunale n. 690 del 29.12.2025, immediatamente eseguibile è  
stato approvato il  Piano Esecutivo di  Gestione 2026-2028, con il  quale sono state assegnate ai 
dirigenti  titolari  dei  Centri  di  Responsabilità  le  dotazioni  economico-finanziarie  necessarie  alla 
realizzazione degli obiettivi e delle attività definiti nel PIAO;

- che con deliberazione della Giunta Comunale n. 4 del 21.01.2026, immediatamente eseguibile, è 
stato approvato il Piano integrato di attività e organizzazione (PIAO) 2026-2028 che definisce gli 
obiettivi  di  performance  e  personali,  garantendo  la  coerenza  complessiva  con  i  documenti  di 
programmazione finanziaria;

- che la Giunta comunale ha successivamente apportato variazioni al suddetto Piano Esecutivo di 
Gestione 2026-2028;

Richiamati:
- la determinazione dirigenziale n. 1612/2022 con cui veniva affidato il servizio di assistenza alla 
gestione del sistema HACCP e di verifica della qualità del servizio di ristorazione scolastica del 
Comune di Modena  CIG 9241505B2C  alla ditta MULTILINE CONSULTING S.R.L. con sede 
legale in Reggio Emilia via F. Chopin, 6 42124 P.Iva/C.F.: 05141740968, per un importo netto 
contrattuale di € 104.410,34 oltre oneri IVA al 22% per € 22.970,27;
-  il conseguente contratto n. prot. 342329 del 12/09/2022 stipulato a mezzo scrittura privata non 
autenticata con la ditta aggiudicataria;

Atteso  che  il  Disciplinare  di  gara,  il  Capitolato  speciale  d'appalto  e  il  contratto  sopra 
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richiamato prevedono l'opzione del rinnovo per 1 (uno) ulteriore anno scolastico 2026/2027; 

Dato atto che:
-  l’affidamento  di  cui  alla  presente  determinazione  era  stato  inserito  nel  CUI 
S0221040364202100033 approvato con la nota di aggiornamento al DUP con deliberazione del 
Consiglio comunale n. 8/2022;

Richiamata, inoltre, la delibera n. 261/2023 di ANAC che stabilisce che dal 1 gennaio 2024 
tutto il ciclo di vita degli appalti deve essere gestito  attraverso  le  piattaforme  digitali  di  e-
procurement certificate che comunicano con la banca dati nazionale dei contratti pubblici BDNCP 
di ANAC;

Dato atto che fanno eccezione all'obbligo di utilizzo di piattaforme digitali per l'acquisizione  
del CIG i contratti relativi a ripetizione di lavori o servizi analoghi previsti dalla documentazione di 
gara originaria di procedure pubblicate prima del 31/12/2023;

Richiamato l'articolo  3.2  OPZIONI E  RINNOVI  del  Disciplinare  di  gara,  col  quale 
l'Amministrazione si riserva, entro la data di scadenza dell'affidamento, verificata la convenienza e 
il pubblico interesse, la facoltà di rinnovare il contratto, agli stessi patti e condizioni, per un periodo  
di  un ulteriore anno scolastico,  ai  sensi  dell'art.  106, comma 12 del D.Lgs 50/2016, vigente al 
momento della stipula del contratto originario;

Dato atto che la dott.ssa Paola Francia, dirigente del Settore Istruzione e Sport, individuata 
quale RUP, ha valutato che il servizio è stato svolto dalla ditta appaltatrice nei termini fissati e in 
maniera positiva;

Considerato che:
- in data 31/08/2026 si concluderà il sopra citato contratto n. prot. 342329/2022;
- permangono le esigenze relative al servizio in oggetto e il RUP come sopra individuato ritiene lo 
stesso sia stato svolto dall'aggiudicatario con esito positivo.

Ritenuto,  ai  sensi  dell'art.  106,  comma 12 del  D.Lgs 50/2016 vigente al  momento della 
stipula del contratto originario, verificata la convenienza e il pubblico interesse, di avvalersi della 
facoltà dell'esercizio dell'opzione di rinnovo per un ulteriore anno scolastico (anno 2026/2027), con 
decorrenza dal  01/09/2026 al  31/08/2027, agli  stessi  patti  e condizioni come da comunicazione 
trasmessa all'affidatario a mezzo PEC prot. n. 233426 del 17/06/2026;

Accertato che la ditta  Multiline Consulting ha confermato la disponibilità al rinnovo alle 
stesse condizioni del contratto originario a mezzo PEC n. prot. 233857 del 17/06/2026;

Ritenuto  opportuno  procedere  al  rinnovo  del  contratto per  l'affidamento  del  servizio  di 
assistenza alla gestione del sistema HACCP e di verifica della qualità del servizio di ristorazione 
scolastica  del  Comune  di  Modena  in  modo  da garantire  l'avvio  del  servizio  entro  l'inizio  del 
prossimo  anno  scolastico  2026/2027,  assicurando l'erogazione  del  servizio  in  oggetto  senza 
soluzione di continuità.

Tenuto conto che:
- il codice identificativo di gara (CIG) resta il medesimo del contratto originario n. 9241505B2C;
- il rinnovo ha durata di 1 (uno) anno scolastico (2026/2027) con decorrenza dal 01/09/2026 per 
avere termine il 31/08/2027;

- l'importo complessivo risulta pari a netti € 26.102,58 oltre € 5.742,56 per oneri IVA al 22 % e € 
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0,00 per gli oneri per la sicurezza dovuti a rischi da interferenze per un totale di € 31.845,15;
- il contributo all'ANAC non è dovuto trattandosi di rinnovo del contratto;
- i servizi di che trattasi sono da qualificare, in via principale, come Servizi di consulenza gestionale  
e rientrano nel CPV 79411000-8;
- i servizi oggetto del presente appalto ricadono nei casi di esclusione dalla redazione del DUVRI, 
ai  sensi  dell'art.  26,  comma  3  D.Lgs.  81/2008  in  quanto  le  prestazioni  sono  da  intendersi 
unitariamente inferiori ai cinque giorni-uomo e, conseguentemente, gli oneri della sicurezza, di cui 
all’art 26 comma 5 del D. Lgs 81/08, sono pari a € 0,00;

Dato atto che l'operatore economico ha dichiarato, ai sensi del T.U. n. 445/2000 e smi, con 
nota acquisita agli atti al prot. n. 247837/2026:
- di essere in possesso dei requisiti di partecipazione e qualificazione richiesti e di non trovarsi in 
nessuna delle cause di esclusione di cui agli artt. 94 e 95 del D.Lgs 36/2023;
- il rispetto del divieto di cui all'art. 53, comma 16 ter, D.lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii. (divieto del cd. 
pantouflage), non avendo concluso, nell'ultimo triennio, contratti di lavoro subordinato o autonomo, 
o attribuito incarichi, a ex dipendenti o incaricati del Comune di Modena, che abbiano esercitato, 
negli ultimi 3 anni di servizio presso il Comune, poteri autoritativi e negoziali nei confronti della 
propria società;
- di non essere soggetto all'applicazione della L.68/99;
- l'accettazione del codice di comportamento del Comune di Modena, approvato con deliberazione 
della Giunta comunale n. 601 del 11/12/2013, da ultimo aggiornato con deliberazione della Giunta 
comunale n. 367/2025, ai sensi del DPR 16 aprile 2013, n. 62 smi;
- di applicare al proprio personale il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro Multiservizi - Pulizia,  
Facility management, servizi integrati, CNEL: K574;

Atteso che:
- sono state svolte le attività di controllo in merito alla permanenza dei requisiti di ordine generale 
in capo all'appaltatore e, in particolare:
-  è  stato  acquisito  il  DURC_INAIL_54406050 con scadenza validità  02/10/2026 che attesta  la 
regolarità della ditta nei confronti di INPS e INAIL;
- è stata acquisita la  Visura camerale tramite il  servizio Telemaco – Infocamere per la verifica 
dell'insussistenza di procedure concorsuali;
-  sono  agli  atti  del  Settore:  l'estratto  delle  annotazioni  iscritte  sul  Casellario  delle  imprese;  il 
certificato del Casellario giudiziale dell’Amministratore; il Certificato dell'Anagrafe delle sanzioni 
amministrative dipendenti da reato; il Certificato che attesta l'assenza di annotazioni nel casellario  
ANAC;  il  Certificato  di  regolarità  fiscale  e  dei  carichi  fiscali  pendenti  acquisiti  accedendo  al 
FVOE.2.0 di ANAC;
- relativamente all'ottemperanza della Legge 68/1999, la ditta aggiudicataria non è assoggettata agli 
obblighi di assunzione di cui alla citata legge in quanto occupa un numero di lavoratori inferiore a 
15;
-  ai  sensi  dell'art.  15,  D.lgs.  36/2023  la  Responsabile  del  Progetto  è  la  dott.ssa  Paola  Francia 
Dirigente Responsabile del settore Istruzione e Sport, giusta delega prot. nr. 220066 del 09/06/2025 
e successiva disposizione di conferma prot. gen. n. 377285 del 29/09/2025, la quale ha dichiarato 
che non sussistono conflitti di interesse che la riguardano in relazione all’oggetto dell’affidamento 
né nei confronti dell’affidatario del servizio ai sensi dell'art. 6 bis, Legge 241/1990 e degli artt. 6-7,  
D.P.R. 62/2013, (dichiarazione acquisita agli atti con Prot. n. 240468/2026);
-  sono  state  verificate  eventuali  relazioni  di  parentela  o  affinità  sussistenti  tra  i  titolari,  gli 
amministratori e /o legali rappresentanti, soci e dipendenti con poteri decisionali della ditta e il  
Responsabile  del  presente  procedimento,  con  esito  negativo,  non  sussistendone,  (dichiarazione 
posta agli atti del settore con Prot. n.240468/2026);        

Riscontrato che:
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- per la specifica tipologia del servizio oggetto del presente, alla data di adozione della presente 
determinazione non sono attive Convenzioni e/o Accordi quadro aggiudicati da Consip SpA, nè 
Convenzioni  stipulate  dalla  centrale  di  committenza  regionale  Intercent-ER  per  il  servizio  in 
oggetto  o  comparabili  con  gli  stessi,  (dichiarazione  posta  agli  atti  del  Settore  con  Prot.n. 
249886/2026)

Richiamata la Disposizione del Sindaco Prot. gen. n. 220066 del 06/06/2025 con la quale è 
stato  conferito  alla  Dott.ssa  Paola  Francia  l'incarico  di  Dirigente  del  Settore  Educazione  e 
Istruzione, con decorrenza dal 09/06/2025, la successiva disposizione di conferma Prot. Gen. n. 
377285 del  29/09/2025  e  le  deliberazioni  GC n.  288/2025  e  n.  399/2025  con  le  quali  è  stata 
modificata la denominazione del Settore da Settore Educazione e Istruzione in Settore Istruzione e 
Sport; 

Dato atto che l’esecuzione delle spese soggette alla tracciabilità dei flussi finanziari sarà 
conforme  a  quanto  previsto  dall’art.  3  della  Legge  136/2010  e  dagli  artt.  6  e  7  della  Legge 
217/2010;
 

Visto l'art. 183, commi 8 e 9, del T.U. n. 267/2000 ordinamento EE.LL.;
Visti gli artt. 74 e 75 dello Statuto ed il Regolamento di Contabilità;

Ritenuto che l'istruttoria preordinata all'emanazione del presente atto consenta di attestare la 
regolarità e la correttezza di quest'ultimo ai sensi e per gli effetti di quanto dispone l'art. 147 bis del 
D.Lgs. 267/2000;

D E T E R M I N A

per le motivazioni esplicitate in premessa, che si intendono qui integralmente richiamate:

1)  di procedere  per  le  motivazioni  esplicitate  in  premessa,  che  si  intendono qui  richiamate,  al  
rinnovo del contratto per  il servizio  di  assistenza alla gestione del sistema HACCP e di verifica 
della qualità del servizio di ristorazione scolastica del Comune di Modena per l'anno scolastico 
2026/2027 per un importo complessivo pari a netti € 26.102,58 oltre €  5.742,56 per oneri IVA al 22 
% e € 0,00 per gli oneri per la sicurezza dovuti a rischi da interferenze per un totale di € 31.845,15, 
alla ditta  MULTILINE CONSULTING S.R.L. con sede legale in Reggio Emilia via F. Chopin, 6 
42124 P. Iva/C.F.: 05141740968;

2) di dare atto che il contratto ha durata di 1 (uno) anno scolastico (2026/2027) con decorrenza dal 
01/09/2026 per avere termine il 31/08/2027;

3) di dare atto che la spesa per l'affidamento ammonta a € 26.102,58 oltre € 5.742,57 per oneri IVA 
al 22 % e € 0,00 per gli oneri per la sicurezza dovuti a rischi da interferenze  per un totale di € 
31.845,15, ripartiti come segue:

anno 2026 € 10.615,05
anno 2027 € 21.230,10
ricorrendo per l'esercizio 2027, successivo a quello in corso, i presupposti di cui all'art. 183, comma 
6 del D.Lgs. 267/2000;

4) di impegnare la somma di € 31.845,15 a titolo di corrispettivo del servizio come segue:
Anno 2026
-  per  l’importo  di  €  10.615,05  al  Capitolo  7154/5  codice  piano  dei  conti  1.3.2.15.6  del  PEG 
triennale 2026/2028 annualità 2026 CIG 9241505B2C  a favore di  MULTILINE CONSULTING 
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S.R.L. con sede legale in Reggio Emilia via F. Chopin, 6 42124 P.Iva/C.F.: 05141740968;

Anno 2027
- per l’importo di € 21.230,10 al capitolo 7154/5 codice piano dei conti finanziario 1.3.2.15.6 del 
PEG triennale 2026/2028 annualità 2027 CIG 9241505B2C a favore MULTILINE CONSULTING 
S.R.L. con sede legale in Reggio Emilia via F. Chopin, 6 42124 P.Iva/C.F.: 05141740968;

5) di confermare il Capitolato speciale già approvato con determinazione dirigenziale n. 1612/2022 
e già sottoscritto dall'aggiudicatario;

6) di dare atto che:
a)  trattandosi  di  rinnovo,  il  codice identificativo di  gara  (CIG) resta  il  medesimo del  contratto 
originario n. 9241505B2C;
b)  è stato acquisito il  DURC_INAIL_54406050 con scadenza validità 02/10/2026 che attesta la 
regolarità della ditta nei confronti di INPS e INAIL;

7) di dare atto che:
- il Responsabile Unico del Progetto è la dott.ssa Paola Francia, Dirigente del Settore Istruzione e 
Sport,  che  interverrà  altresì  nella  stipula  del  contratto,  nella  forma  della  scrittura  privata  non 
autenticata;
- le spese di stipula sono a carico dell'aggiudicatario;
- la stazione appaltante si riserva la facoltà di autorizzare l'esecuzione anticipata del servizio oggetto 
del presente affidamento, nelle more della stipula del contratto, ai sensi dell’art. 50 comma 6, del 
Codice;
- alla liquidazione della somma impegnata si provvederà, con apposita disposizione, a seguito della  
regolare esecuzione del servizio e previa verifica della sussistenza della regolarità contributiva;

8) di attestare la regolarità e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli  effetti  di quanto  
dispone l'art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000.

Modena, lì 09/07/2026

La Dirigente Responsabile

FRANCIA PAOLA
(Sottoscritto digitalmente ai sensi

dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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COMUNE DI MODENA

SETTORE RISORSE FINANZIARIE

DETERMINAZIONE n. 1712/2026 del 09/07/2026

Proposta n° 2636/2026

OGGETTO:  SERVIZIO DI ASSISTENZA ALLA GESTIONE DEL SISTEMA HACCP E DI VERIFICA DELLA 
QUALITÀ DEL SERVIZIO DI RISTORAZIONE SCOLASTICA DEL COMUNE DI MODENA CIG 9241505B2C - 
RINNOVO DEL CONTRATTO N. PROT. 342329/2022 PER L'ANNO SCOLASTICO 2026/2027 . 

Visto di Regolarità contabile. 

Vista la delega Prot. n. 95058 del 09/03/2026  che attribuisce l'apposizione del visto di regolarita' 
contabile attestante la copertura finanziaria alla Dirigente del Servizio Finanziario, Dott.ssa Roberta 
Colombini.

Visto di regolarita' contabile attestante la copertura finanziaria a norma dell'art. 147 bis, comma 1, 
del T.U. n. 267/2000 ordinamento EE.LL..

Impegno 

Progressivo nr. 1. 

Anno Esercizio E/U Cap./Art. Descrizione Capitolo/Articolo Missione/Programma

2026 U 7154/5 ACQUISTO SERVIZI 
MENSA PER SCUOLE 
ACQUISTO SERVIZI DI 
ASSISTENZA ALLA 
RISTORAZIONE PER 
SCUOLE DI OGNI ORDINE 
E GRADO

4/6

Pren./Imp. Anno Competenza Numero/Sub Importo PdC Crono

Impegno 2027 1775/0 21.230,10 1/3/2/15/6

Politica Programma Progetto Descrizione Politica-Programma-Progetto

Tipo Finanziamento Descrizione Importo

1 MEZZI CORRENTI 21.230,10

Soggetto Descrizione

97115 MULTILINE CONSULTING S.R.L.

Progressivo nr. 2. 

Anno Esercizio E/U Cap./Art. Descrizione Capitolo/Articolo Missione/Programma
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2026 U 7154/5 ACQUISTO SERVIZI 
MENSA PER SCUOLE 
ACQUISTO SERVIZI DI 
ASSISTENZA ALLA 
RISTORAZIONE PER 
SCUOLE DI OGNI ORDINE 
E GRADO

4/6

Pren./Imp. Anno Competenza Numero/Sub Importo PdC Crono

Impegno 2026 13131/0 10.615,05 1/3/2/15/6

Politica Programma Progetto Descrizione Politica-Programma-Progetto

Tipo Finanziamento Descrizione Importo

1 MEZZI CORRENTI 10.615,05

Soggetto Descrizione

97115 MULTILINE CONSULTING S.R.L.

Data di esecutività , 14/07/2026 
Sottoscritto dalla Responsabile del Servizio Finanziario

f.to COLOMBINI ROBERTA 
con firma digitale
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