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I.
COMUNE DI MODENA

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE RESPONSABILE
SETTORE RISORSE PATRIMONIALI, TRIBUTI E RISCOSSIONI
Dott.ssa Stefania Storti

Numero determina: 1154/2026
del 13/05/2026

OGGETTO: PARTECIPAZIONE DELLA DOTT.SSA M.M. AL CORSO ON LINE
ORGANIZZATO DALLA SOCIETA FINANZA LOCALE MANAGEMENT S.R.L. DAL
TITOLO "TRIBUTI LOCALI NOVITA E SCADENZE PROSSIMI ADEMPIMENTI
GIUGNO - LUGLIO 2026" - IMPEGNO DI SPESA..

IL DIRIGENTE

Premesso:

- che con deliberazioni del Consiglio comunale n. 72 del 22.12.2025 e n. 73 del 22.12.2025,
entrambe immediatamente eseguibili, sono stati approvati rispettivamente la nota di aggiornamento
al Documento Unico di Programmazione (DUP) 2026-2028 e il Bilancio di Previsione 2026-2028;

- che con deliberazione della Giunta comunale n. 690 del 29.12.2025, immediatamente eseguibile ¢
stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione 2026-2028, con il quale sono state assegnate ai
dirigenti titolari dei Centri di Responsabilita le dotazioni economico-finanziarie necessarie alla
realizzazione degli obiettivi e delle attivita definiti nel PIAO;

- che con deliberazione della Giunta Comunale n. 4 del 21.01.2026, immediatamente eseguibile, ¢
stato approvato il Piano integrato di attivita e organizzazione (PIAO) 2026-2028 che definisce gli
obiettivi di performance e personali, garantendo la coerenza complessiva con i documenti di
programmazione finanziaria;

- che con deliberazione della Giunta Comunale n. 49 del 25.02.2026, immediatamente eseguibile, ¢
stata approvata una variazione del Piano integrato di attivita e organizzazione (PIAO) 2026-2028;

Considerato:
- che la formazione, l'aggiornamento continuo del personale, l'investimento sulle conoscenze, sulle
capacita e sulle competenze delle risorse umane sono indispensabili per garantire l'arricchimento
professionale dei dipendenti, al fine del miglioramento continuo dei processi interni e, quindi, dei

servizi alla citta;

- che il Settore Risorse Patrimoniali, Tributi e Riscossioni promuove la formazione continua
relativamente a vari argomenti di interesse per la propria attivita istituzionale;

copia informatica per consultazione



- che la societa Finanza Locale Management S.rl. Sede Legale in via
Giosu¢ Carducci, 62 - 56010 San Giuliano Terme (PI) C.F. e P. IVA 01541190508 , organizza corsi
on line su temi economico-finanziari di interesse per il Settore Risorse Patrimoniali, Tributi e
Riscossioni;

- che la societa Finanza Locale Management S.r.1. propone un corso on line dal titolo Tributi locali
Novita e scadenze prossimi adempimenti Giugno — Luglio 2026 che si terra nella giornata del
26/05/2026;

- che la societa Finanza Locale Management S.r.l. per il corso sopra citato prevede una quota di
iscrizione di € 100,00 (esente IVA ai sensi dell'art. 10 DPR 633/72 e art. 14, comma 10, L.537/93) ¢
comprensiva dell'imposta di bollo virtuale;

Ritenuto opportuno:

- prevedere la partecipazione della Dott.ssa M.M. Elevata Qualificazione responsabile dell'Ufficio
Tributi, al corso online proposto da Finanza Locale Management S.r.1. da titolo Tributi locali Novita
e scadenze prossimi adempimenti Giugno — Luglio 2026, che si terra il giorno 26/05/2026
considerata congrua e conveniente la quota di iscrizione e valutata ’attinenza del programma e
degli argomenti trattati;

Dato atto inoltre che occorre impegnare la somma necessaria alla copertura delle spese per
I’acquisto dell’iscrizione al corso sopracitato e che a tale scopo occorre prevedere lo stanziamento
dell'i'mporto di € 100,00 sul Capitolo 4357 art.2 “Spese per la formazione del personale ” Pdc
1.3.2.4.99 del Peg triennale, anno 2026 di pertinenza;

Ritenuto pertanto necessario aumentare la disponibilita di € 100,00 al Capitolo 4357 art.2
“Spese per la formazione del personale ” Pdc 1.3.2.4.99 del Peg triennale, anno 2026 effettuando il
seguente storno di capitoli di spesa e conseguente variazione di cassa:

* Capitolo 4357 art.1 “Acquisto di servizi per il servizio Tributi” Pdc 1.3.2.99.99 : - € 100,00
sul Bilancio 2026;

* Capitolo 4357 art.2 “Spese per la formazione del personale ” Pdc 1.3.2.4.99 : + € 100,00 sul
Bilancio 2026;

Dato atto:

- che sono stati effettuati i controlli sulla ditta affidataria con modalita semplificata, richiedendo
solo il Documento Unico di Regolarita - Numero Protocollo INPS 49995352 con scadenza
18/07/2026

- che il Responsabile Unico del Procedimento ¢ la dott.ssa Stefania, Dirigente Responsabile del
Settore Risorse Patrimoniali, Tributi e Riscossioni;

Considerato altresi che, ai sensi dell’art. 25, comma 2, lett. a) del D.L. 66/2014 convertito
nella Legge n. 9/2014 e come ribadito dall’ANAC al punto C9 delle FAQ in materia di tracciabilita
dei flussi finanziari aggiornate al 1° giugno 2021, la partecipazione di un dipendente ad un
seminario o ad un convegno non integra la fattispecie dell’appalto di servizi di formazione e,
pertanto, al presente acquisto non si applica la normativa sulla tracciabilita dei flussi finanziari;

Visto il parere favorevole alla partecipazione al corso in oggetto della dipendente M.M.
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rilasciato in data 07/05/2026 dall’Ufficio Sviluppo delle risorse umane - Sezione Formazione, agli
atti del Settore prot. n. 176910/2026;

Visto l'art. 183, commi 8 € 9, del T.U. n. 267/2000 ordinamento EE.LL.;
Visti gli artt. 74 e 75 dello Statuto ed il Regolamento di Contabilita;

Ritenuto che l'istruttoria preordinata all'emanazione del presente atto consenta di attestare la
regolarita e la correttezza di quest'ultimo ai sensi e per gli effetti di quanto dispone l'art. 147 bis del
D.Lgs. 267/2000;

DETERMINA

1. di autorizzare, per le motivazioni espresse in premessa, la partecipazione della dipendente
M.M. Elevata Qualificazione responsabile dell'Ufficio Tributi al corso online Tributi locali
Novita e scadenze prossimi adempimenti Giugno —Luglio 2026 proposto da Finanza Locale
Management che si terra nella giornata del 26/05/2026;

2. di procedere, per le motivazioni esposte in premessa, allo storno con contestuale
adeguamento di cassa di € 100,00 dal Capitolo 4357 art.1 “Acquisto di servizi per il servizio
Tributi” Pdc 1.3.2.99.99 al Capitolo 4357 art.2 “Spese per la formazione del personale ”
Pdc 1.3.2.4.99 del PEG triennale, anno 2026;

3. di impegnare in favore di Finanza Locale Management S.r.l. S.r.l. con sede in via Giosu¢
Carducci, 62 - 56010 San Giuliano Terme (PI) C.F. e P. IVA 01541190508 la spesa di €
100,00 (esente IVA ai sensi dell'art. 10 DPR 633/72 e art. 14, comma 10, L.537/93) ¢
comprensiva del bollo di imposta virtuale Capitolo 4357 art.2 “Spese per la formazione del
personale ” Pdc 1.3.2.4.99;

4. dare atto che si provvedera al pagamento della quota di iscrizione al corso con disposizione
di liquidazione del Dirigente, previa presentazione di fattura, esente IVA ai sensi dell'art. 10

DPR 633/72 e art. 14, comma 10, L..537/93, come da modalita sulla stessa riportata

5. di attestare la regolarita e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di quanto
dispone l'art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000.

Modena, 1i 13/05/2026
I1 Dirigente Responsabile

STORTI STEFANIA
(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)

copia informatica per consultazione



COMUNE DI MODENA
SETTORE RISORSE FINANZIARIE

DETERMINAZIONE n. 1154/2026 del 13/05/2026

Proposta n°® 1777/2026

OGGETTO: PARTECIPAZIONE DELLA DOTT.SSA M.M. AL CORSO ON LINE ORGANIZZATO DALLA
SOCIETA FINANZA LOCALE MANAGEMENT S.R.L. DAL TITOLO "TRIBUTI LOCALI NOVITA E
SCADENZE PROSSIMI ADEMPIMENTI GIUGNO - LUGLIO 2026" - IMPEGNO DI SPESA. .

Visto di Regolarita contabile.

Vista la delega Prot. n. 95058 del 09/03/2026 che attribuisce 'apposizione del visto di regolarita’
contabile attestante la copertura finanziaria alla Dirigente del Servizio Finanziario, Dott.ssa Roberta
Colombini.

Visto di regolarita’ contabile attestante la copertura finanziaria a norma dell'art. 147 bis, comma 1,
del T.U. n. 267/2000 ordinamento EE.LL..

Impegno
Progressivo nr. 1.
Anno Esercizio | E/U Cap./Art. Descrizione Capitolo/Articolo | Missione/Programma
2026 U 435772 ACQUISTO DI SERVIZI PER |1/4
IL SERVIZO TRIBUTI SPESE
PER LA FORMAZIONE DEL
PERSONALE
Pren./Imp. Anno Competenza |Numero/Sub |Importo PdC Crono
Impegno 2026 10633/0 100,00 | 1/3/2/4/99
9
Politica Programma Progetto Descrizione Politica-Programma-Progetto
Tipo Finanziamento Descrizione Importo
1 MEZZI CORRENTI 100,00
Soggetto Descrizione
107774 FINANZA LOCALE MANAGEMENT S.R.L.
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Variazione di Bilancio
Anno Esercizio: 2026 Numero Variazione: 1
Tipo: DIRIGENTE

E/U |Cap./Art. |Descrizione Capitolo/Articolo Anno |Segno | Competenza | Segno | Cassa
Comp.
U 435772 ACQUISTO DI SERVIZI PER IL 2026 + 100,00 -+ 100,00
SERVIZO TRIBUTI SPESE PER LA
FORMAZIONE DEL PERSONALE
Anno Esercizio: 2026 Numero Variazione: 2
Tipo: DIRIGENTE
E/U |Cap./Art. |Descrizione Capitolo/Articolo Anno | Segno |Competenza |Segno | Cassa
Comp.
U 14357/1 ACQUISTO DI SERVIZI PER IL 2026 - 100,00 - 100,00

SERVIZO TRIBUTI ACQUISTO DI
SERVIZI PER IL SERVIZO TRIBUTI

Data di esecutivita , 15/05/2026

Sottoscritto dalla Responsabile del Servizio Finanziario
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con firma digitale

f.to COLOMBINI ROBERTA




