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I.
COMUNE DI MODENA

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE RESPONSABILE
SETTORE WELFARE, SALUTE E COESIONE SOCIALE
Dott.ssa Annalisa Righi

Numero determina: 752/2026
del 27/03/2026

OGGETTO: CONVENZIONE PER LA CO-PROGETTAZIONE E CO-GESTIONE DI UNA
UNITA DI STRADA PROFESSIONALE AVVIATA CON IL PROGETTO REGIONALE
"INSIDE". PROSECUZIONE AL 30/06/2026 FINANZIATA CON LE RISORSE DEL
NUOVO PROGETTO REGIONALE "INTEGRA-ER" A VALERE SU RISORSE FSE+
NELL'AMBITO DEL PROGRAMMA NAZIONALE "INCLUSIONE E LOTTAALLA
POVERTA 2021-2027" - CIG B47C39AB4B - CUP E81H25000020007 - IMPEGNI ANNO
2026.

LA DIRIGENTE

Premesso:

- che con deliberazioni del Consiglio comunale n. 72 del 22.12.2025 e n. 73 del 22.12.2025,
entrambe immediatamente eseguibili, sono stati approvati rispettivamente la nota di aggiornamento
al Documento Unico di Programmazione (DUP) 2026-2028 e il Bilancio di Previsione 2026-2028;

- che con deliberazione della Giunta comunale n. 690 del 29.12.2025, immediatamente eseguibile ¢
stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione 2026-2028, con il quale sono state assegnate ai
dirigenti titolari dei Centri di Responsabilita le dotazioni economico-finanziarie necessarie alla
realizzazione degli obiettivi e delle attivita definiti nel PIAO;

- che con deliberazione della Giunta Comunale n. 4 del 21.01.2026, immediatamente eseguibile, ¢
stato approvato il Piano integrato di attivita e organizzazione (PIAO) 2026-2028 che definisce gli
obiettivi di performance e personali, garantendo la coerenza complessiva con i documenti di
programmazione finanziaria;

Visti 1 Regolamenti:

- 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 recante le disposizioni
comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus;

-2021/1057 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 (Regolamento FSE+)
che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento (UE) n.
1296/2013;

- 2021/1058 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 (Regolamento FESR)
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relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;

- 1'Accordo di Partenariato 2021-2027 per I'impiego dei Fondi SIE (Fondi Strutturali e di
Investimento Europei), adottato con decisione di esecuzione della Commissione europea C
(2022) 4787 final del 15 luglio 2022;

- il “Programma Nazionale (PN) Inclusione e lotta alla poverta 2021-2027”, per il sostegno
congiunto a titolo del FESR e FSE+ nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore
dell'occupazione e della crescita"- CCI2021ITOSFFPRO03- approvato con la Decisione CE C(2022)
9029 del 1° dicembre 2022, a titolarita del Ministero del lavoro e delle politiche sociali - Direzione
Generale per la lotta alla povertda e per la programmazione sociale - nell’ambito della
Programmazione europea 2021-2027 che prevede:

* all’interno della Priorita 1 FSE+ “Sostegno all’inclusione sociale e lotta alla poverta” - OS 1
(ESO 4.12) tra le altre finalita la realizzazione di “interventi di rafforzamento del sistema di
accoglienza per le persone e i nuclei in condizioni di elevata marginalita sociale, di presa in
carico e accompagnamento nell'ambito degli interventi di Housing e Centri servizi per le
persone senza dimora”;

* all’interno della Priorita 3 FSE+ “Contrasto alla deprivazione materiale” - OS m (ESO 4.13)
tra le altre finalitda la realizzazione di “interventi di riduzione delle condizioni di
Deprivazione materiale dei senza dimora e altre persone fragili”;

Visti altresi:

- la Legge 328/2000 art. 8, che indica nei Comuni, singoli o associati, il soggetto responsabile della
progettazione, gestione ed erogazione dei servizi e degli interventi rivolti alla grave marginalita;

- la L.R. n. 2 del 12 marzo 2003 “Norme per la promozione della cittadinanza sociale e per la
realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali” e ss.mm.ii.;

- le “Linee di Indirizzo per il Contrasto alla Grave Emarginazione Adulta in Italia”, sottoscritte nel
novembre 2015 tramite I'Accordo in Conferenza Unificata Stato-Regioni, dando atto che I’art. 2 del
medesimo Accordo stabilisce che le “Linee di indirizzo” costituiscono il principale riferimento per
I’attuazione degli interventi di contrasto alla grave marginalita e alla condizione di senza dimora;

- la Classificazione Ethos, classificazione Europea sulla grave esclusione abitativa e la condizione
di persona senza dimora, curata dalla Federazione Europea delle organizzazioni che lavorano con
persone senza dimora (FEANTSA);

- il D.1gs. 117 del 03/07/2017 “Codice del Terzo Settore” che riconosce il valore e la funzione
sociale degli enti del Terzo settore, dell’associazionismo, dell’attivita di volontariato e della cultura
e pratica del dono quali espressione di partecipazione, solidarieta e pluralismo, e ne promuove lo
sviluppo salvaguardandone la spontaneita ed autonomia, favorendo 1’apporto originale per il
perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, anche mediante forme di
collaborazione con lo Stato, le Regioni, le Province autonome e gli Enti locali;

- il Decreto del Ministero del Lavoro e della Politiche Sociali (MLPS) n. 72 del 31/03/2021 che
detta le linee guida sul rapporto tra pubbliche amministrazioni ed enti del Terzo settore in

applicazione del Titolo VII (articoli 55-56-57) del decreto legislativo n. 117 del 2017;

- la Legge 241/1990 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi’;
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- il Piano per il Benessere e la salute della citta di Modena che promuove la definizione di accordi e
convenzioni con Associazioni di volontariato e di promozione sociale per la prosecuzione e lo
sviluppo dei progetti nell’ambito della lotta alla poverta estrema ed all’emarginazione, con
particolare riguardo alle persone senza fissa dimora;

- il Piano regionale per il contrasto alla poverta 2022-2024 ai sensi del D.Lgs. n. 147/2017
approvato con Deliberazione della Giunta regionale n. 1253 del 25 luglio 2022, e Deliberazione
assembleare n. 110 del 23 novembre 2022, che attua e declina a livello regionale I’analogo Piano
nazionale approvato nell'ambito del nuovo Piano Nazionale degli Interventi e dei Servizi Sociali, e
dotato di uno specifico Fondo Poverta, fornendo il quadro delle risorse nazionali, integrate con
quelle comunitarie (PNRR, ReactEU, PON Inclusione 2014-2020 ¢ FSE+) e degli interventi da
realizzare;

- il Piano nazionale per gli interventi e i servizi sociali di contrasto alla poverta
2024-2026, adottato con Decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali
di concerto con il Ministro dell’economia e delle finanze del 2 aprile 2025, in
coerenza con le Linee di indirizzo per il contrasto alla grave emarginazione
adulta in Italia;

Richiamati:

- il Decreto della Direzione Generale per la lotta alla poverta e per la programmazione sociale del
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 471 del 27/10/2017, con cui il Ministero ha
comunicato, in relazione all'Avviso 4/2016 a valere sul Programma Operativo - PON Inclusione,
I'approvazione integrale e l'ammissione al finanziamento del progetto della Regione Emilia
Romagna “INSIDE - Interventi strutturati e innovativi per contrastare la grave emarginazione adulta
senza Dimora in Emilia Romagna”, di cui il Comune di Modena ¢ partner;

- il Decreto della Direzione Generale per la lotta alla poverta e per la programmazione sociale del
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 287 del 14/08/2020 con la quale ¢ stato stabilito
che per il periodo 2020- 2022 agli Enti territoriali gia beneficiari dell' Avviso 4/2016 sarebbero stati
assegnati ulteriori finanziamenti in base a criteri predefiniti € che con provvedimento successivo
I'Autorita di Gestione avrebbe definito I'importo esatto delle risorse allocate a valere su ciascun
Programma Operativo, nei limiti dell'importo massimo autorizzato con il citato decreto;

- il Decreto della Direzione Generale per la lotta alla poverta e per la programmazione sociale del
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 391 del 04/11/2021 con il quale ¢ stato approvato il
rifinanziamento dei progetti ammessi a valere sull’Avviso 4/2016 per il periodo dal 01/01/2021 al
31/12/2023;

Viste:

- la Deliberazione della Giunta comunale n. 690 del 06/12/2022, immediatamente esecutiva, ad
oggetto “Progetto "INSIDE 2 - Interventi strutturati e innovativi per contrastare la grave
emarginazione adulta senza dimora in Emilia-Romagna" a valere sui fondi europei POC "Inclusione
2014-2020" ¢ "PO I FEAD" - in continuita con gli interventi finanziati a valere sull'Avviso 4/2016 -
Approvazione finanziamento, accertamenti e prenotazioni di spesa - CUP D91H22000070006”;

- la Determinazione dirigenziale n. 392 del 01/03/2023, che ha individuato nel Raggruppamento
Temporaneo di Concorrenti composto da Caleidos Cooperativa sociale onlus, in qualita di
Capogruppo mandataria, e dall'Associazione di volontariato Porta Aperta onlus, in qualita di
mandante, 1 soggetti con i quali co-progettare per la co-progettazione e co-gestione di una Unita di
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Strada professionale per persone senza dimora;

- la Determinazione dirigenziale n. 2647 del 25/10/2023, con la quale si ¢ proceduto all'integrazione
delle attivita di immagazzinaggio e distribuzione di beni, nonché di gestione delle misure di
accompagnamento previste dal finanziamento FEAD, nella Convenzione relativa alla co-
progettazione e co-gestione dell'Unita di strada per senza fissa dimora stipulata con il
Raggruppamento Temporaneo di Concorrenti formato da Caleidos Cooperativa sociale onlus, v.
Morandi 34 in Modena, C.F. 01663020368, in qualita di Capogruppo mandataria, e
dall'Associazione di volontariato Porta Aperta Onlus, Strada Cimitero San Cataldo 117 in Modena,
C.F. 94049510368;

- le successive determinazioni dirigenziali n. 3336 del 30/11/2023, n. 1003 del 29/04/2024, n. 3271
del 27/11/2024, n. 1618 del 30/06/2025 e n. 2522 del 02/10/2025, che hanno prorogato la suddetta
Convenzione relativa alla co-progettazione e co-gestione di una Unita di Strada professionale per
persone senza dimora al 31/12/2025, nelle more dell’avvio del nuovo finanziamento a valere sulle
risorse FSE+ del PN “Inclusione e lotta alla poverta 2021-20277;

Richiamato il Decreto direttoriale del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 275
del 04/09/2024, con il quale ¢ stato approvato il nuovo Avviso pubblico “INtegra” 2024 per la
“Presentazione di proposte di intervento finalizzate all’inclusione sociale delle persone a rischio di
grave marginalitd sociale e al contrasto della condizione di senza dimora” a valere sulle risorse
FSE+ del Programma Nazionale Inclusione e lotta alla poverta 2021-2027 per un importo
complessivo di € 120.000.000, di cui € 80.000.000 a valere sulle risorse della Priorita 1 “Sostegno
all’inclusione sociale e lotta alla poverta” - O.S. 1 (ESO 4.12) e € 40.000.000 a valere sulle risorse
della Priorita 3 “Contrasto alla deprivazione materiale” - O.S. m (ESO 4.13), rivolto, tra gli altri,
alle Regioni e Province autonome, e 1 relativi allegati;

Richiamata altresi la deliberazione regionale n. 2056 del 04/11/2024, con la quale ¢ stata
approvata la proposta progettuale regionale “INtegra-ER” da presentare al Ministero del Lavoro e
Politiche Sociali in qualita di autorita di gestione FSE+ 2021-2027, in risposta all'Avviso pubblico
“INtegra 2024”, alla quale il Comune di Modena ha aderito in qualita di partner progettuale come
da lettera firmata dal Sindaco prot. n. 0404265 del 17/10/2024;

Visti:

- la Circolare n. 2 del 02/02/2009 del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali, pubblicata in
Gazzetta Ufficiale n. 117 del 22 maggio 2009, relativa a “Tipologia dei soggetti promotori,
ammissibilita delle spese e massimali di costo per le attivita rendicontate a costi reali cofinanziate
dal Fondo Sociale Europeo 2007-2013 nell’ambito dei Programmi Operativi Nazionali (P.O.N)”;

- 1 Decreti Direttoriali emanati dal Dipartimento per le Politiche sociali, del terzo settore e
migratorie del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali con 1 quali ¢ stata approvata ed
ammessa al finanziamento la proposta progettuale presentata dalla Regione
Emilia-Romagna (cod. INtegra-3) a valere sull’Avviso pubblico “INtegra 2024”
sopracitato:

* n. 37 dell’ll marzo 2025 con il quale sono state approvate le prime cinque proposte
progettuali, tra cui quella presentata dalla Regione Emilia-Romagna, attribuendole un
punteggio di 86 punti;

* n. 38 del 13 marzo 2025 con il quale sono state ammesse a finanziamento le prime cinque
proposte progettuali, tra cui quella della Regione Emilia-Romagna, a valere sulle risorse
FSE+ del PN Inclusione e lotta alla poverta 2021-2027, Priorita 1 FSE+ “Sostegno
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all’inclusione sociale e lotta alla poverta” - OS 1 (ESO 4.12) e Priorita 3 FSE+ “Contrasto
alla deprivazione materiale” - OS m (ESO 4.13) nell’ambito dell’Avviso pubblico INtegra,
per un importo di € 7.893.881,81;

* . 169 del 26 giugno 2025, registrato con atto n. 163 del 16/07/2025 dall'Ufficio Centrale di
Bilancio e con atto n. 991 del 30/07/2025 dalla Corte dei Conti, con il quale ¢ stata
approvata la Convenzione di sovvenzione per lo svolgimento delle funzioni di Beneficiario
nella gestione di attivita del PN Inclusione e lotta alla poverta 2021-2027 (CCI
2021ITOSFFPR0O03) a valere sull’Avviso pubblico Integra, stipulata tra 1’Autorita di
gestione (di seguito AdG) e la Regione Emilia-Romagna;

Vista la Convenzione di sovvenzione sottoscritta dalla Responsabile di
Area “Programmazione Sociale, integrazione e inclusione. Contrasto alle
poverta” della Regione Emilia-Romagna e I'Autorita di Gestione del PN
Inclusione incardinata nella Direzione Generale per lo sviluppo sociale e gli aiuti
alle poverta del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - Divisione Il il
17/06/2025, e controfirmata in via telematica dal Direttore generale per la lotta
alla poverta e per la programmazione sociale del Ministero del Lavoro e delle

politiche sociali (Rep. RPI 320 del 04-07-2025);

Considerato che la suddetta Convenzione di sovvenzione RPI n. 320/2025
tra le altre cose stabilisce che:

* le attivita progettuali prenderanno avvio dalla data di effettivo “Avvio attivitd” comunicata
dal Beneficiario mediante la presentazione della DIA - e in ogni caso entro 30 giorni dalla
notifica di avvenuta registrazione del decreto di approvazione della Convenzione da parte
degli organi di controllo competenti e si concluderanno entro il 31 dicembre 2029 (art. 5 -
Durata e modalita di realizzazione);

* per I’attuazione degli interventi sono attribuite alla Regione Emilia-Romagna in qualita di
“beneficiario” (in quanto soggetto proponente) risorse complessive pari ad € 7.893.881,81,
di cui € 5.262.591,95 a valere sulla Priorita 1. Sostegno all’inclusione sociale e lotta alla
poverta (FSE+); Obiettivo Specifico ESO4.12 - Azione 11) ed € 2.631.289,86 a valere sulla
Priorita 3. Contrasto alla deprivazione materiale (FSE+); Obiettivo Specifico ESO4.13 -
Azione m2) e Azione m3) (art. 6 - Risorse attribuite);

Dato atto che il Codice Unico di Progetto assegnato dalla competente struttura ministeriale
per I’intervento in oggetto ¢ il CUP E§1H25000020007;

Vista la determinazione dirigenziale regionale n. 16365 del 29/08/2025 con
la quale la Regione Emilia-Romagna ha ripartito, assegnato e concesso a favore
dei partner del progetto regionale Integra-ER, in attuazione della D.G.R. n. 2056
del 04/11/2024 per la realizzazione delle azioni progettuali previste, nonché
della Convenzione di sovvenzione n. RPI 320/2025 sottoscritta tra Regione
Emilia-Romagna, in qualita di capofila, e Autorita di Gestione del PN Inclusione
incardinata nella Direzione Generale per lo sviluppo sociale e gli aiuti alle
poverta del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - Divisione llI, il
finanziamento quantificato in complessivi € 7.518.877,84, dei quali € 701.531,93
assegnati al Comune di Modena quale partner progettuale, per le azioni e gli
interventi da realizzare nell’'intero periodo del progetto regionale, fino alla
scadenza del 31/12/2029;

Richiamata la Deliberazione della Giunta comunale n. 446 del 01/10/2025, immediatamente
esecutiva, ad oggetto “Progetto "INtegra-ER" per interventi finalizzati all'inclusione sociale delle
persone a rischio di grave marginalita sociale e al contrasto della condizione di senza dimora,
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finanziati sulle Priorita 1 e 3 del PN Inclusione e lotta alla poverta 2021-2027 FSE+ - Approvazione
progetto, accertamenti e prenotazioni di spesa - CUP E§1H25000020007”;

Considerato che:

- ai Comuni spetta il compito di costruire un sistema capace di mettere a profitto le risorse
pubbliche e valorizzare le risorse della comunita locale, assicurando una funzione di analisi del
fenomeno, programmazione e coordinamento, che da una parte garantisce la messa in rete dei
servizi esistenti, dall’altra incentiva sperimentazioni in grado di innovare i modelli di lavoro
praticati introducendo nuovi paradigmi operativi nel contrasto delle poverta;

- a tal fine, come descritto negli atti sopra richiamati, il Comune di Modena ha partecipato, dal
2017, al progetto regionale INSIDE, “Interventi strutturati e innovativi per contrastare la grave
emarginazione adulta senza Dimora in Emilia Romagna” finanziato sul Bando n. 4/2016 adottato
con Decreto n. 256 del 3 Ottobre 2016 dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, per il
contrasto alla grave emarginazione adulta e alla condizione di senza dimora, a valere sul Fondo
Sociale Europeo, programmazione 2014/2020, Programma Operativo nazionale (PON) “Inclusione”
e sul Fondo Aiuti Europei agli indigenti”, Assi 1 e 2 azione 9.5.9 programmazione 2014-2020,
Programma operativo per la Fornitura di prodotti alimentari e assistenza materiale di base PO I
FEAD misura 4;

- in particolare, con il progetto INSIDE il Comune di Modena ha attivato molteplici interventi,
tuttora attivi, che hanno contribuito alla riduzione della marginalita estrema attraverso attivita e
servizi in grado di rafforzare la conoscenza e la raccolta dati sulla condizione di disagio delle
persone a rischio presenti sul territorio comunale, potenziare la rete dei servizi per il pronto
intervento sociale e I’inclusione, favorire 1’accesso ai servizi socio sanitari € sperimentare misure di
sostegno innovative di accompagnamento delle persone nel percorso di raggiungimento della
maggior autonomia possibile;

- tramite il suddetto progetto ¢ stata avviata, in particolare, l'attivita di una Unita di Strada
professionale dedicata a sostenere ed accompagnare le persone senza fissa dimora e alla
qualificazione degli interventi semi-residenziali e residenziali, rivolti a queste fasce di popolazione:
I’Unita di strada professionale ha lavorato in modo continuativo da gennaio 2018, approfondendo
I'entita, le caratteristiche e la conoscenza delle persone presenti in strada, consentendo cosi la
raccolta delle informazioni utili a definire le strategie d’intervento;

- tale attivita si ¢ dimostrata strumento importante per garantire prossimita e sostegno alle persone
senza fissa dimora, oltre che presenza disponibile e significativa per la popolazione residente nei
contesti territoriali dove vivono le persone senza fissa dimora;

- per assicurare continuita ed impulso alle suddette attivita, il finanziamento dell’Unita di Strada
professionale per persone senza dimora ¢ stato inserito nella proposta progettuale “INtegra-ER”
della Regione Emilia-Romagna, approvato dal Ministero del Lavoro e Politiche Sociali in qualita di
autorita di gestione FSE+ 2021-2027 nell’ambito dell'Avviso pubblico “INtegra 2024 - Proposte di
intervento finalizzate all'inclusione sociale delle persone a rischio di grave marginalita sociale e al
contrasto della condizione di senza dimora”, che andra a finanziare nel quinquennio 2025-2029, tra
l'altro, la prosecuzione degli interventi avviati con il Progetto “INSIDE” della Regione Emilia-
Romagna finanziato su risorse PON FSE;

- la Convenzione relativa alla co-progettazione e co-gestione dell'Unita di strada professionale per

persone senza dimora, approvata con Determinazione dirigenziale n. 392 del 01/03/2023
sopracitata, ed integrata con Determinazione dirigenziale n. 2647 del 25/10/2023, prevede
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all'articolo 5, rubricato “Spese ammesse a rimborso e durata”, la facolta per I'Amministrazione
Comunale di procedere alla proroga della stessa;

Richiamata la Determinazione dirigenziale n. 3505 del 10/12/2025, che prorogava la
Convenzione in oggetto al 31/03/2026, nelle more della programmazione necessaria all’indizione di
una nuova procedura ad evidenza pubblica per l'individuazione dei soggetti e la definizione delle
attivita progettuali in linea con il Progetto "Integra-ER" e dato atto che si ¢ ritenuto di subordinare
I’avvio della nuova procedura di co-progettazione alla conclusione del periodo di accoglienza
invernale e ai primi confronti, avviati nel corso del 2026 con gli enti del terzo settore attivi sul tema,
nell’ambito del tavolo programmatico sulle marginalita;

Ritenuto opportuno, nelle more della programmazione necessaria all’indizione della nuova
procedura ad evidenza pubblica per la co-progettazione dell’Unita di strada professionale ,
garantirne la continuita dell’operato, particolarmente rilevante alla chiusura del periodo invernale,
per il monitoraggio, il contatto e I’accompagnamento ai servizi delle persone senza dimora presenti
in strada e, dunque, procedere a prorogare fino al 30/06/2026 la Convenzione di co-progettazione in
essere con Caleidos Cooperativa sociale, in Raggruppamento Temporaneo di Concorrenti con
I'Associazione di Volontariato Porta Aperta ODV ETS;

Atteso che, con determinazione dirigenziale n. 3303 del 01/12/2025, nell’ambito della
suindicata Convenzione, ¢ stata accolta la richiesta di rimborsare direttamente i singoli soggetti del
Raggruppamento Temporaneo, ciascuno secondo i rendiconti presentati (comunicazione assunta
agli atti del Settore con prot. n. 0412818 del 20/10/2025);

Dato atto che la spesa massima prevista per la suddetta prosecuzione, dal 01/04/2026 al
30/06/2026, ¢ stimata in € 10.000,00 da finanziare con le risorse del nuovo progetto regionale
“Integra-ER”, a valere sulle risorse FSE+ del PN Inclusione e lotta alla poverta 2021/2027 - CUP
E81H25000020007, ripartita tra i soggetti del Raggruppamento Temporaneo come segue:

* per € 5.500,00 a favore di Caleidos cooperativa sociale;
* per € 4.500,00 a favore di Associazione di Volontariato Porta Aperta ODV ETS;

Dato atto inoltre che:

- la Responsabile del presente procedimento ¢ la dott.ssa Barbara Papotti, Dirigente del Servizio
Abitare Modena e Percorsi di Inclusione;

- a norma dell'art. 1 comma 9 lettera e) della Legge 190/2012 e del Piano triennale di prevenzione
della corruzione e della trasparenza del Comune di Modena, sono state svolte le verifiche su
eventuali relazioni di parentela o affinitd sussistenti tra i titolari, gli amministratori e/o legali
rappresentanti, soci e dipendenti con poteri decisionali dei soggetti partecipanti e la Dirigente
responsabile del presente procedimento, non sussistendone;

- ¢ stata riscontrata la regolarita contributiva di Caleidos coop. soc. onlus e dell'Associazione di
volontariato Porta Aperta ODV-ETS tramite I'acquisizione dei rispettivi DURC;

- 1 rimborsi di cui al presente atto possono essere erogati ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 4,
comma 6, del D. L. n. 95/2012, convertito con L. 135/2012;

- ¢ stato acquisito il CIG B47C39AB4B;

- ¢ stato acquisito il DURC degli Enti del Terzo Settore Partner della attuale convenzione di co-
progettazione:
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* CALEIDOS Cooperativa Sociale onlus, DURC protocollo INAIL 52646283, Regolare,
Scadenza validita 30/05/2026;

* Associazione di volontariato Porta Aperta ODV ETS, DURC protocollo INAIL 52796370,
Regolare, scadenza validita 10/06/2026;

- ’esecuzione delle spese soggette alla tracciabilita dei flussi finanziari sara conforme a quanto
previsto dall’art. 3 della Legge 136/2010 e dagli artt. 6 e 7 della Legge 217/2010;

- si provvedera in sede di liquidazione alla pubblicazione dei dati rilevanti ai sensi degli artt. 26 e 27
del decreto legislativo n. 33/2013;

Visto l'art. 183, commi 6, 8 € 9, del T.U. n. 267/2000 ordinamento EE.LL.;
Visti gli artt. 74 e 75 dello Statuto ed il Regolamento di Contabilita;

Vista la delega di funzioni prot. n. 0221939 del 09/06/2025 con la quale la Dirigente del
Settore Welfare, Salute e Coesione Sociale, dott.ssa Annalisa Righi, delega la dott.ssa Barbara
Papotti, Dirigente Responsabile del Servizio Abitare Modena e Percorsi di Inclusione, all'adozione
delle deliberazioni di Giunta o di Consiglio e delle determinazioni dirigenziali di competenza del
Servizio Abitare Modena e Percorsi di Inclusione;

Acquisito 1l visto di congruita della Dirigente Responsabile del Settore Settore Welfare,
Salute e Coesione Sociale Dott.ssa Annalisa Righi, ai sensi dell'art. 19 del Regolamento di
organizzazione;

Ritenuto che l'istruttoria preordinata all'emanazione del presente atto consenta di attestare la
regolarita e la correttezza di quest'ultimo ai sensi e per gli effetti di quanto dispone l'art. 147 bis del
D.Lgs. 267/2000;

DETERMINA

per le motivazioni citate in premesse e qui integralmente richiamate:

1) di prorogare fino al 30/06/2026 la Convenzione per la co-progettazione e co-gestione dell'Unita
di strada professionale per persone senza fissa dimora, approvata con determinazione dirigenziale n.
392/2023, in essere con il Raggruppamento Temporaneo di Concorrenti formato da Caleidos
Cooperativa sociale onlus, C.F. 01663020368, in qualita di Capogruppo mandataria, e
dall'Associazione di volontariato Porta Aperta ODV ETS, C.F. 94049510368, in qualita di mandante
- CIG B47C39AB4B ¢ CUP E81H25000020007, nelle more della programmazione necessaria
all’indizione di una nuova procedura ad evidenza pubblica per l'individuazione dei soggetti e la
definizione delle attivita progettuali in linea con il Progetto "Integra-ER" e per garantire continuita
alle attivita indispensabili svolte per il monitoraggio, il contatto e 1’accompagnamento ai servizi
delle persone senza dimora presenti in strada;

2) di impegnare conseguentemente la spesa massima prevista, stimata in € 10.000,00, per la
prosecuzione delle attivita dell'Unita di strada professionale per persone senza dimora, nell'ambito
della suddetta Convenzione di co-progettazione, per il periodo dal 01/04/2026 al 30/06/2026, come
segue:
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* per € 5.500,00 a favore di Caleidos Cooperativa sociale onlus, C.F. 01663020368, con sede
legale a Modena, via Morandi 34, sul crono 2025/978 di cui alla prenotazione n. 2026/2146
assunta con Deliberazione della Giunta comunale n. 446 del 01/10/2025 al Capitolo 16326
art. 2 “Progetto PON INSIDE acquisto di servizi” del PEG triennale, anno 2026, Codice del
Piano dei Conti 1.03.02.15.999 - CIG B47C39AB4B ¢ CUP E§1H25000020007;

* per € 4.500,00 a favore di Associazione di Volontariato Porta Aperta ODV ETS, C.F.
94049510368, con sede legale a Modena, Strada Cimitero San Cataldo n. 117 , sul crono
2025/978 di cui alla prenotazione n. 2026/2146 assunta con Deliberazione della Giunta
comunale n. 446 del 01/10/2025 al Capitolo 16326 art. 2 “Progetto PON INSIDE acquisto di
servizi” del PEG triennale, anno 2026, Codice del Piano dei Conti 1.03.02.15.999 - CIG
B47C39AB4B ¢ CUP E81H25000020007;

3) di attestare la regolarita e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di quanto
dispone 1'art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000.

Modena, 1i 27/03/2026
La Dirigente Responsabile

PAPOTTI BARBARA
(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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COMUNE DI MODENA

SETTORE WELFARE, SALUTE E COESIONE SOCIALE

Visto di congruita del Responsabile di Settore

DETERMINAZIONE n° 752/2026 del 27/03/2026

OGGETTO: CONVENZIONE PER LA CO-PROGETTAZIONE E CO-GESTIONE DI UNA UNITA DI STRADA
PROFESSIONALE AVVIATA CON IL PROGETTO REGIONALE "INSIDE". PROSECUZIONE AL 30/06/2026
FINANZIATA CON LE RISORSE DEL NUOVO PROGETTO REGIONALE "INTEGRA-ER" A VALERE SU RISORSE
FSE+ NELL'AMBITO DEL PROGRAMMA NAZIONALE "INCLUSIONE E LOTTA ALLA POVERTA 2021-2027" -
CIG B47C39AB4B - CUP E81H25000020007 - IMPEGNI ANNO 2026

Ai sensi del Regolamento di Organizzazione dell'Ente, si appone il visto di congruita del
Responsabile di Settore.

Modena li, 27/03/2026

Sottoscritto dal Responsabile di Settore
(RIGHI ANNALISA)
con firma digitale
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COMUNE DI MODENA
SETTORE RISORSE FINANZIARIE

DETERMINAZIONE n. 752/2026 del 27/03/2026

Proposta n°® 1154/2026

OGGETTO: CONVENZIONE PER LA CO-PROGETTAZIONE E CO-GESTIONE DI UNA UNITA DI STRADA
PROFESSIONALE AVVIATA CON IL PROGETTO REGIONALE "INSIDE". PROSECUZIONE AL 30/06/2026
FINANZIATA CON LE RISORSE DEL NUOVO PROGETTO REGIONALE "INTEGRA-ER" A VALERE SU
RISORSE FSE+ NELL'AMBITO DEL PROGRAMMA NAZIONALE "INCLUSIONE E LOTTA ALLA POVERTA
2021-2027" - CIG B47C39AB4B - CUP E81H25000020007 - IMPEGNI ANNO 2026 .

Visto di Regolarita contabile.

Vista la delega Prot. n. 95058 del 09/03/2026 che attribuisce 1'apposizione del visto di regolarita’
contabile attestante la copertura finanziaria alla Dirigente del Servizio Finanziario, Dott.ssa Roberta
Colombini.

Visto di regolarita' contabile attestante la copertura finanziaria a norma dell'art. 147 bis, comma 1,
del T.U. n. 267/2000 ordinamento EE.LL..

Impegno
Progressivo nr. 1.
Anno Esercizio | E/U Cap./Art. Descrizione Capitolo/Articolo | Missione/Programma
2026 U 16326/2 PROGETTO PON INSIDE 12/4

PROGETTO PON INSIDE

ACQUISTO DI SERVIZI
Pren./Imp. Anno Competenza |Numero/Sub |Importo PdC Crono
Impegno 2026 8095/0 5.500,001/3/2/15/9 |2025/978

99

Politica Programma Progetto Descrizione Politica-Programma-Progetto
Tipo Finanziamento Descrizione Importo
60 CONTR.U.E.PARTE COR.INDIRETTI 5.500,00
Soggetto Descrizione
8441 CALEIDOS COOPERATIVA SOCIALE

Progressivo nr. 2.

‘Anno Esercizio | E/U Cap./Art. Descrizione Capitolo/Articolo | Missione/Programma
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2026 U 16326/2 PROGETTO PON INSIDE 12/4

PROGETTO PON INSIDE

ACQUISTO DI SERVIZI
Pren./Imp. Anno Competenza |Numero/Sub |Importo PdC Crono
Impegno 2026 8096/0 4.500,00 | 1/3/2/15/9 |2025/978

99

Politica Programma Progetto Descrizione Politica-Programma-Progetto
Tipo Finanziamento Descrizione Importo
60 CONTR.U.E.PARTE COR.INDIRETTI 4.500,00
Soggetto Descrizione
5299 ONLUS PORTA APERTA

Variazione di Impegno

Anno E/U | Cap./Art. | Descrizione Capitolo/Articolo | Pren/Imp | Anno Numero |Segno | Importo
Esercizio Comp. |/Sub
2026 U [16326/2 |PROGETTO PON INSIDE Impegno 2026 2146/0 - 5.500,00
PROGETTO PON INSIDE
ACQUISTO DI SERVIZI
2026 U [16326/2 |PROGETTO PON INSIDE Impegno 2026 8096/0 + 4.500,00
PROGETTO PON INSIDE
ACQUISTO DI SERVIZI
2026 U [16326/2 |PROGETTO PON INSIDE Impegno 2026 8095/0 + 5.500,00
PROGETTO PON INSIDE
ACQUISTO DI SERVIZI
2026 U [16326/2 |PROGETTO PON INSIDE Impegno 2026 2146/0 - 4.500,00
PROGETTO PON INSIDE
ACQUISTO DI SERVIZI
Variazione di Bilancio
Anno Esercizio: 2026 Numero Variazione: 2
Tipo: CONSIGLIO
E/U |Cap./Art. |Descrizione Capitolo/Articolo Anno |Segno | Competenza | Segno | Cassa
Comp.
U 16326/2 PROGETTO PON INSIDE PROGETTO 2026 + 5.500,00| + 5.500,00
PON INSIDE ACQUISTO DI SERVIZI
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Anno Esercizio: 2026 Numero Variazione: 3
Tipo: CONSIGLIO

E/U |Cap./Art. |Descrizione Capitolo/Articolo Anno |Segno | Competenza | Segno | Cassa
Comp.
U 16326/2 PROGETTO PON INSIDE PROGETTO |2026 - 5.500,00| - 5.500,00
PON INSIDE ACQUISTO DI SERVIZI
Anno Esercizio: 2026 Numero Variazione: 4
Tipo: CONSIGLIO
E/U |Cap./Art. |Descrizione Capitolo/Articolo Anno |Segno | Competenza |Segno | Cassa
Comp.
U 16326/2 PROGETTO PON INSIDE PROGETTO |2026 + 4.500,00 + 4.500,00
PON INSIDE ACQUISTO DI SERVIZI
Anno Esercizio: 2026 Numero Variazione: 5
Tipo: CONSIGLIO
E/U |Cap./Art. |Descrizione Capitolo/Articolo Anno |Segno | Competenza | Segno | Cassa
Comp.
U 16326/2 PROGETTO PON INSIDE PROGETTO |2026 - 4.500,00| - 4.500,00
PON INSIDE ACQUISTO DI SERVIZI

Data di esecutivita , 31/03/2026

Sottoscritto dalla Responsabile del Servizio Finanziario
f.to COLOMBINI ROBERTA
con firma digitale
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