COMUNE DI MODENA

N. 632/2025 Registro Deliberazioni di Giunta

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
SEDUTA DEL 10/12/2025

L’anno 2025 il giorno 10 del mese di dicembre alle ore 11:00 nella Residenza Comunale di
Modena, si € riunita la Giunta Comunale.

La presente seduta si ¢ svolta anche in modalita videoconferenza, ai sensi del “Regolamento per lo
svolgimento in modalita telematica della Giunta comunale” approvato con deliberazione di Giunta
n. 117 del 29/03/2022 e modificato con deliberazione di Giunta n. 594 del 15/11/2024.

Hanno partecipato alla seduta:

MEZZETTI MASSIMO Sindaco Presente
MALETTI FRANCESCA Vice-Sindaco Presente
MOLINARI VITTORIO Presente
ZANCA PAOLO Presente in videocollegamento
FERRARI CARLA Presente
CAMPOROTA ALESSANDRA Presente
GUERZONI GIULIO Presente
BORTOLAMASI ANDREA Presente
FERRARESI VITTORIO Presente
VENTURELLI FEDERICA Presente

Assiste il Segretario Generale DI MATTEO MARIA.
I1 Presidente pone in trattazione il seguente

OGGETTO n. 632

FORNITURA DI LAVORO INTERINALE - COPERTURA FINANZIARIA ALLE SPESE
LEGATE AGLI ONERI IRAP ANNO 2025.
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LA GIUNTA COMUNALE

Richiamate:
- la determinazione dirigenziale n. 599/2025 con la quale ¢ stato aggiudicato il servizio di
somministrazione di lavoro temporaneo per la sostituzione di lavoratori assenti nei servizi sociali e
socio-sanitari, nei profili di Operatore Socio Sanitario e Assistente Sociale - CIG B49FE74033 —
alla ditta ORIENTA S.P.A., con sede legale in Roma, V.le Luigi Schiavonetti n.270/300, P.Iva
005819501007, per il periodo dal 01/04/2025 al 31/03/2026;
- la determinazione dirigenziale n. 871/2025 con la quale si ¢ proceduto ad un aumento delle
prestazioni contrattuali ai sensi dell'art. 120, comma 9, del d. 1gs. 36/2023 e s.m.i.di € 25.768,00,
corrispondente ad € 24.940,00 quale costo per retribuzioni (e oneri accessori) del personale
somministrato ed € 828,00, quale costo mark-up, oltre a oneri IVA del 22%, pari ad € 182,16, da
applicare solo sul costo mark-up, per un totale cosi di €25.950,16, per il periodo dal 28.04.2025 al
31.12.2025, al fine di far fronte alle sopravvenute necessita di implementare, nell'ambito della Cra
Vignolese, una figura professionale per lo svolgimento di attivita ascrivibili al profilo professionale
di Responsabile delle Attivita Assistenziali (RAA), per rafforzare le attivita di coordinamento
assistenziali all'interno della suddetta casa residenza per anziani;
- la determinazione dirigenziale n. 750/2025 con la quale si ¢ proceduto ad impegnare per I’anno
2025 la somma di € 3.000,00 per far fronte al pagamento degli oneri IRAP nella misura dell'8,5%
dell'imponibile contributivo risultante dalla fornitura di lavoro temporaneo in sostituzione di
lavoratrici e lavoratori operanti presso servizi istituzionali;

Considerata la necessita di prevedere, per I’anno 2025, un’integrazione della spesa
necessaria al pagamento degli oneri IRAP, nella misura dell'8,5% dell'imponibile contributivo
risultante dalla fornitura di lavoro temporaneo in sostituzione di lavoratrici e lavoratori operanti
presso servizi istituzionali, in quanto in corso d’anno ¢ stato necessario richiedere delle operatrici
aggiuntive rispetto a quelle preventivate inizialmente;

Dato atto che il Servizio Risorse Umane ha stimato in € 500,00 I’importo mancante per
completare la liquidazione degli oneri IRAP del personale somministrato per I’anno 2025;

Ritenuto, pertanto, necessario assicurare la copertura finanziaria alle spese legate agli oneri
IRAP per i contratti somministrati in essere stornando € 500,00 tra capitoli aventi uguale missione e
programma, ma macroaggregati diversi, ovvero si intende spostare risorse dal macroaggregato 3
“Acquisto di beni e servizi” al macroaggregato 2 “Imposte e tasse a carico dell’Ente”;

Richiamato l'art. 48 del D.Lgs. n. 267/2000 T.U. Ordinamento EE.LL.;

Visto il parere favorevole del Dirigente Responsabile del Settore Welfare, salute e coesione
sociale, dott.ssa Annalisa Righi, espresso in ordine alla regolarita tecnica, attestante la regolarita e la
correttezza dell'azione amministrativa ai sensi degli artt. 49, comma 1, e 147 bis, comma 1, del
D.Lgs. n. 267/2000, T.U. Ordinamento EE.LL.;

Dato atto dell'attestazione in merito all'esistenza della copertura finanziaria della spesa,
espressa in sede istruttoria dalla Responsabile del Servizio Finanziario del Settore Risorse
Finanziarie e patrimoniali, dott.ssa Roberta Colombini;

Visto il parere favorevole del Ragioniere Capo, dott.ssa Stefania Storti, espresso in merito

alla regolarita contabile ai sensi degli artt. 49, comma 1, e 147 bis, comma 1, del D.Lgs. n.
267/2000, T.U. Ordinamento EE.LL.;

copia informatica per consultazione



Ad unanimita di voti favorevoli espressi in forma palese;

Delibera

Per le motivazioni espresse in premessa e qui integralmente richiamate,

1) di stornare, con contestuale adeguamento di cassa, € 500,00 dal cap. 16136/1 “Convenzioni per
attivita socio-occupazionali”, PEG Triennale, Anno 2025, codice piano dei conti finanziario
01.03.02.15.999, al cap. 14529/1 “IRAP Contratti di somministrazione assistenti sociali” del PEG
triennale, anno 2025, codice piano dei conti finanziario 01.02.01.01.001 per dare copertura
finanziaria al pagamento degli oneri IRAP del personale somministrato;

2) di dare atto che I'IRAP, nella misura dell'8,5% dell'imponibile contributivo relativo alla fornitura
di lavoro temporaneo in sostituzione di lavoratrici e lavoratori operanti presso servizi istituzionali,
verra versato tramite F24P dal Servizio Risorse Umane entro il giorno 16 del mese successivo a
quello di pagamento delle fatture;

3) di dare atto che il Dirigente responsabile provvedera con atti successivi all'assunzione degli
impegni di spesa necessari al pagamento degli oneri IRAP per il personale somministrato;

4) di attestare la regolarita e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di quanto
dispone l'art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000.

Letto, approvato e sottoscritto con firma digitale:

Il Sindaco Il Segretario Generale

MEZZETTI MASSIMO DI MATTEO MARIA
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COMUNE DI MODENA

PARERE DI REGOLARITA' TECNICA
SETTORE WELFARE, SALUTE E COESIONE SOCIALE

OGGETTO: FORNITURA DI LAVORO INTERINALE - COPERTURA FINANZIARIA ALLE
SPESE LEGATE AGLI ONERI IRAP ANNO 2025.

Si esprime il parere FAVOREVOLE in ordine alla regolarita tecnica della presente proposta
di deliberazione n. 5557/2025, attestante la regolarita e la correttezza dell'azione
amministrativa, ai sensi degli artt. 49, comma 1, e 147 bis, comma 1, del T.U. n. 267/2000
ordinamento EE.LL.;

Modena li, 04/12/2025

Sottoscritto dal Dirigente
(RIGHI ANNALISA)
con firma digitale
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COMUNE DI MODENA

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA
Settore Risorse Finanziarie e Patrimoniali

OGGETTO: FORNITURA DI LAVORO INTERINALE - COPERTURA FINANZIARIA ALLE
SPESE LEGATE AGLI ONERI IRAP ANNO 2025.

Si attesta l'esistenza della copertura finanziaria della spesa relativa alla presente proposta di
deliberazione n. 5557/2025, ai sensi degli artt. 147 bis, comma 1, e 153, comma 5, del T.U. n.
267/2000 ordinamento EE.LL.

Modena li, 05/12/2025

Sottoscritto dal Dirigente
(COLOMBINI ROBERTA)
con firma digitale
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COMUNE DI MODENA

PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE
Settore Risorse Finanziarie e Patrimoniali

OGGETTO: FORNITURA DI LAVORO INTERINALE - COPERTURA FINANZIARIA ALLE
SPESE LEGATE AGLI ONERI IRAP ANNO 2025.

Si esprime parere FAVOREVOLE in merito alla regolarita' contabile della presente proposta di

deliberazione n. 5557/2025, ai sensi degli artt. 49, comma 1, e 147 bis, comma 1, del T.U. n.
267/2000 ordinamento EE.LL.

Modena li, 09/12/2025

Sottoscritto dal Dirigente
(STORTI STEFANIA)
con firma digitale
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