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\)
COMUNE DI MODENA

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE RESPONSABILE
SETTORE WELFARE, SALUTE E COESIONE SOCIALE
Dott.ssa Annalisa Righi

Numero determina: 1994/2025
del 08/08/2025

OGGETTO: PROGETTO INTERREGIONALE "COMMON GROUND - AZIONI
INTERREGIONALI DI CONTRASTO ALLO SFRUTTAMENTO LAVORATIVO E DI
SOSTEGNO ALLE VITTIME" FASE 2. CUP E44H22001160007. RIMODULAZIONE
BUDGET PROGETTUALE A SEGUITO DI ASSEGNAZIONE NUOVE RISORSE.
CONSEGUENTE MODIFICA Al SENSI DELL'ART 120 COMMA 1 LETT A) DEL D. LGS
36/2023 IN CONFORMITA' ALL'ART. 11.C DEL CAPITOLATO SPECIALE
PRETAZIONALE DELL'APPALTO RELATIVO ALLA GESTIONE DEL "CENTRO
SERVIZI PER L'INCLUSIONE E IL CONTRASTO ALLE MARGINALITA CIG
BOOFEADBE?7..

IL DIRIGENTE

Premesso:

- che con deliberazioni del Consiglio comunale n. 14 e n. 15 del 28.2.2025, entrambe
immediatamente eseguibili, sono stati approvati rispettivamente la nota di aggiornamento al
Documento Unico di Programmazione (DUP) 2025-2027 e il Bilancio di Previsione 2025-2027;

- che con deliberazioni della Giunta comunale n. 54 e n. 55 del 5.3.2025, entrambe immediatamente
eseguibili, sono stati approvati rispettivamente il Piano Integrato di Attivitd e Organizzazione
(PIAO) 2025-2027, nel cui allegato A sono indicati gli obiettivi e le attivita di performance dei
Settori, e il Piano Esecutivo di Gestione 2025-2027, con il quale sono state assegnate ai dirigenti
titolari dei Centri di Responsabilita le dotazioni economico-finanziarie necessarie alla realizzazione
degli obiettivi e delle attivita definiti nel PIAO;

- che con deliberazione della Giunta comunale n. 110 del 28.3.2025, immediatamente eseguibile, ¢
stato riapprovato il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2025-2027 limitatamente
alla sottosezione 03.03 “Piano triennale dei fabbisogni di personale”;

Richiamati:
- ’articolo 25 quater del decreto legge n.119 del 23 ottobre 2018, convertito con emendamenti dalla
legge n.136 del 17 dicembre 2018 e come modificato dal decreto legge n. 34 del 19 maggio 2020,

convertito, con emendamenti, dalla legge n. 77 del 17 luglio 2020, il quale ha istituito il “Tavolo
Operativo per definizione di una nuova strategia di contrasto al caporalato e allo sfruttamento
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lavorativo in agricoltura” presieduto dal Ministro del lavoro e delle politiche sociali, al fine di
elaborare un piano nazionale di interventi per la prevenzione e il contrasto a tali fenomenti;

- il “Piano Triennale di contrasto allo sfruttamento lavorativo in agricoltura e al caporalato (2020-
22)”, approvato il 20 febbraio 2020 dal succitato “Tavolo Operativo per la per la definizione di una
nuova strategia di contrasto al caporalato e allo sfruttamento lavorativo in agricoltura”,
rispetto al quale ¢ stata sancita intesa in Conferenza Unificata nella seduta del 21 maggio 2020;

- I’Accordo, ai sensi dell’articolo 9, comma 2, lett. ¢), del decreto legislativo 28 agosto 1997, n.
281, sulle “Linee Guida nazionali in materia di identificazione, protezione e assistenza alle vittime
di sfruttamento lavorativo in agricoltura” il quale stabilisce che gli Enti locali e le loro forme
associative in linea con gli indirizzi dati dalle Regioni predispongono piani di intervento
multisettoriali e multi-agenzia per 1’attuazione del Piano triennale e in particolare, degli standard
minimi previsti dalla linee guida;

Visto il D.Igs. n.36/2023 “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’articolo 1 della
legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici” - la legge 7
agosto 1990, n . 241, “Norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
procedimenti amministrativi’;

Dato atto:

- che il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - Direzione Generale dell'Immigrazione e
delle Politiche di Integrazione (di seguito MLPS) ha trasmesso alle Regioni I’Avviso prot.
0003302.29-10-2021 avente ad oggetto “Richiesta di manifestazione di interesse per la
presentazione di idee progettuali per interventi di supporto all’integrazione sociale, sanitaria,
abitativa e lavorativa di cittadini di paesi terzi vittime e potenziali vittime di sfruttamento
lavorativo™;

- che D’obiettivo generale dell’Avviso del MLPS ¢ quello di prevenire e contrastare forme di
distorsione del mercato del lavoro (lavoro irregolare, lavoro sommerso, caporalato, sfruttamento
lavorativo) attraverso interventi di protezione sociale e interventi attivabili nell’ambito dei servizi
per il lavoro, promuovendo 1’avvio di un’azione sinergica fra le Regioni in cui il fenomeno ¢ piu
presente;

- che tale intervento si colloca nell'ambito dell’Asse prioritario 3, “Sistemi e modelli d’intervento
sociale” del Programma Operativo Nazionale (PON) “Inclusione”, obiettivo tematico 9
“Promuovere l’inclusione sociale e combattere la poverta ed ogni discriminazione”, obiettivo
specifico 9.2.3 “Progetti integrati di inclusione attiva rivolti alle vittime di violenza, di tratta e grave
sfruttamento, ai minori stranieri non accompagnati prossimi alla maggiore eta, ai beneficiari di
protezione internazionale, sussidiaria ed umanitaria ed alle persone a rischio di discriminazione”;

- che la Regione Emilia-Romagna, in partenariato con le Regioni Veneto, Liguria, Friuli Venezia
Giulia, Piemonte (quest’ultima nel ruolo di capofila) con D.G.R. 2112 del 03/12/2021 ha approvato
lI'idea progettuale denominata “COMMON GROUND”, da candidare all’avviso trasmesso dal
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali;

- che la Regione Emilia -Romagna con D.G.R. n.477 del 28 marzo 2022 ha approvato i criteri per la
progettazione esecutiva del progetto “Common Ground” per interventi rivolti a cittadini di paesi

terzi vittime e potenziali vittime di sfruttamento lavorativo;

- che il Comune di Modena ¢ partner progettuale della Regione sin dall'avvio della rete “Oltre la
strada” a decorrere dall'anno 1996 senza soluzione di continuita e mantiene tra gli obiettivi di
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programmazione generale la tutela e 1’assistenza di vittime di grave sfruttamento e tratta di essere
umani;

- che la Regione Emilia Romagna con comunicazione del 16/03/2022 ha pertanto richiesto anche al
Comune di Modena la disponibilita al partenariato ed alla partecipazione alle attivita progettuali di
“Common Ground”;

- che il Comune di Modena con comunicazione PG 0092168 del 18/03/2022 ha confermato la
disponibilita a partecipare, nell'ambito del Sistema Oltre la Strada, al partenariato del progetto
“Common Ground” (capofila Regione Piemonte, con le Regioni Emilia-Romagna, Friuli-Venezia
Giulia, Liguria e Veneto come partner) per I’attuazione di interventi di supporto all’integrazione
sociale, sanitaria, abitativa e lavorativa di cittadini di paesi terzi vittime e potenziali vittime di
sfruttamento lavorativo a valere sul PON Inclusione-FSE ed ha partecipato alla fase di
progettazione esecutiva;

- che con Comunicazione m lps.35.REGISTRO UFFICIALE.U.0002463.02-09-2022 del 2
settembre 2022, la Direzione Generale dell'immigrazione e delle politiche di integrazione del
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali ha comunicato al capofila Regione Piemonte
I’approvazione del progetto “COMMON GROUND?”, come da progettazione esecutiva predisposta;

- che con deliberazione della Giunta Comunale n. 764 del 20/12/2022, il Comune di Modena ha
approvato il progetto e lo schema di accordo di partenariato, accertando il finanziamento assegnato
all'Ente sulla base della progettazione esecutiva condivisa e prenotato la relativa spesa;

- che il Comune di Modena in data 9 febbraio 2023 ha sottoscritto l'accordo di partenariato per
l'attuazione del progetto “COMMON GROUND - Azioni interregionali di contrasto allo
sfruttamento lavorativo e di sostegno alle vittime”;

- che in data 10 marzo 2023 ¢ stata sottoscritta la Convenzione tra la Direzione Generale
dell’Immigrazione e delle politiche d’integrazione e la Regione Piemonte, in qualita di Beneficiario
capofila del progetto “COMMON GROUND - Azioni interregionali di contrasto allo sfruttamento
lavorativo e di sostegno alle vittime per la realizzazione della Fase 1 del progetto a valere sul Fondo
Sociale Europeo Programma Operativo Nazionale “Inclusione” 2014-2020 Asse 3, CCI n.
2014ITOSSFOPO001;

- che con nota prot. n. 2323 del 07.08.2023, la DG Immigrazione ha approvato la rimodulazione
progettuale presentata dalla Regione Piemonte in data 01.08.2023, che modifica la durata delle due
fasi progettuali: Fase 1 (finanziata a valere sul PON Inclusione FSE 2014-20) dal 3 settembre 2022
al 31 dicembre 2023, Fase 2 (da finanziare a valere sulla programmazione 2021-27) dal 1°
novembre 2023 al 31 marzo 2025;

- che in data 5 settembre 2023 ¢ stato sottoscritto un Addendum alla Convenzione del 10 marzo
2023, che modifica gli artt. 7 e 8 relativi alla durata delle attivita e all’ammontare del finanziamento
secondo quanto indicato nella progettazione esecutiva approvata dall’OI con nota prot. n. 2323 del
07.08.2023;

- che per I’attuazione della Fase 2 del progetto “COMMON GROUND — Azioni interregionali di
contrasto allo sfruttamento lavorativo e di sostegno alle vittime u, finanziata con 1 fondi europei del
Programma Nazionale Inclusione e Lotta alla Poverta 2021 — 2027 - CCI 20211TOSFFPRO003 (di
seguito PN Inclusione), per il sostegno congiunto a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e
del FSE+ nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore dell’occupazione e della crescita” per
I’Italia, approvato con decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 9029 Final del
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1° dicembre 2022, in data 31/10/2023 € stata sottoscritta la nuova Convenzione di sovvenzione tra
la Direzione Generale dell’Immigrazione e delle Politiche di Integrazione, in qualita di Organismo
Intermedio del PN Inclusione, e la Regione Piemonte nella qualita di Soggetto Capofila del
partenariato costituito con i seguenti Partner regionali: Regione Emilia-Romagna (CF80062590379)
Regione Friuli-Venezia Giulia (CF 80014930327) Regione Liguria (CF 00849050109) Regione del
Veneto (CF80007580279) e con gli ulteriori partner di progetto individuati da ciascuna Regione di
seguito congiuntamente definite le “Parti”, tra 1 quali il Comune di Modena;

- che a seguito della nuova convenzione la Regione Emilia Romagna ha adottato la determinazione
- num. 25756 del 05/12/2023 - di "Rideterminazione dei finanziamenti ai soggetti partner del
progetto Common Ground - azioni interregionali di contrasto allo sfruttamento lavorativo e
di sostegno alle vittime - gia' assegnati con det. 14753 del 5/07/2023 a valere su fondi pon
inclusione fse 2014-2020 (fase 1 del progetto) in attuazione delle delibere di GR. n.2112 del
13/12/2021 e n.477 del 28/03/2022. CUP: E44H22001160007";

- che, come richiamato nella suddetta determinazione regionale la progettazione esecutiva del
progetto “COMMON GROUND? ¢ articolata in due fasi cosi distinte con il seguente finanziamento
assegnato come budget al Comune di Modena, CUP E44H22001160007:

= fase 1: € 212.911,57 finanziati a valere su fondi europei PON Inclusione (Programma Operativo
Nazionale Inclusione) FSE 2014-2020, da realizzare entro il 30/09/2023;

= fase 2: € 260.225,26 finanziati a valere su fondi europei del Programma Nazionale Inclusione e
Lotta alla Poverta 2021 — 2027 - CCI 2021ITOSFFPRO03 (di seguito PN Inclusione), la cui
scadenza inizialmente prevista per il 30/06/2025, ¢ ora prevista al 30/09/2025 (con comunicazione
protocollo n. 0001786 del 24/03/25 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, Dipartimento
per le politiche sociali, del terzo settore e migratorie);

- che il Comune di Modena, nell'ambito della verifica e rimodulazione complessiva del budget tra i
partner del progetto interregionale Common Ground — FASE 2 ha comunicato con nota PG
216023/2024 alla Regione Emilia-Romagna, la propria disponibilita ad incrementare il budget per
le proprie azioni territoriali, al fine di incrementare l'attivita dello sportello territoriale, dell'equipe
di presa in carico, di assistenza ed accoglienza dei beneficiari del progetto, nonché le azioni di
formazione, di sensibilizzazione e diffusione territoriale;

- che la Regione Emilia Romagna, con comunicazione assunta al protocollo generale del Comune di
Modena con n. 270674/2025 ad oggetto “PROGETTO COMMON GROUND - AZIONI
INTERREGIONALI DI CONTRASTO ALLO SFRUTTAMENTO LAVORATIVO E DI
SOSTEGNO ALLE VITTIME FASE 2. RIMODULAZIONE BUDGET PROGETTUALE:
ASSEGNAZIONE NUOVE RISORSE” ha confermato l'assegnazione al Comune di Modena, a
seguito della suddetta rimodulazione, di un'ulteriore integrazione di finanziamento al budget della
FASE 2 per le azioni territoriali del progetto interregionale Common Ground pari ad € 27.636,12;

- che nell'ambito del progetto interregionale “COMMON GROUND”, il Comune di Modena ¢
chiamato ad attuare e integrare a livello territoriale, tra le altre, le azioni di identificazione
preliminare, tutela, prima assistenza e integrazione sociale rivolte a cittadini di paesi terzi vittime e
potenziali vittime di sfruttamento lavorativo, come specificate nel progetto esecutivo — Work
Package n. 2 “Definizione di sistemi regionali di referral a trazione pubblica in materia di
identificazione, protezione e assistenza alle vittime di sfruttamento lavorativo in tutti i settori, dando
attuazione al modello di intervento multi-agenzia descritto dalle “Linee-Guida nazionali in materia
di identificazione, protezione e assistenza alle vittime di sfruttamento lavorativo in agricoltura”;

- che le suddette azioni sono inserite nella procedura di gara di cui alla determinazione dirigenziale
a contrarre n. 3581/2023 del 15/12/2023, con cui ¢ stata indetta un procedura di gara aperta per
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l'affidamento dell'appalto di servizi per la gestione del “Centro Servizi per l'inclusione e il contrasto
alle marginalita” dal 01.04.2024 al 31.03.2027 (CUI S00221940364202300060) e le successive
determine dirigenziali n. 61/2024 e 125/2024, come previsto specificatamente dal capitolato
speciale prestazionale all'art. 11.C. Azioni territoriali relative al progetto “COMMON GROUND -
Azioni interregionali di contrasto allo sfruttamento lavorativo e di sostegno alle vittime”. CUP
E44H22001160007, che prevede altresi che “eventuali ulteriori importi per attivita specifiche
relative alla realizzazione del Working Package WP 2 concordate in sede di coordinamento
regionale di progetto, potranno costituire oggetto di integrazione dell'affidamento”, ai sensi dell’art.
120 comma 1 lett. A del d.Igs 36/2023 e ss.mm.ii;

- che con determinazione dirigenziale n.697/2024, ¢ stata aggiudicata la gara per l'affidamento del
servizio per la gestione del "Centro Servizi per l'inclusione e il contrasto alle marginalita" dal
01/04/2024 al 31/03/2027 - CIG BOOFEADBE?7 a Caleidos Cooperativa Sociale Onlus con sede in
Modena, Via Morandi n. 34 - P.Iva 01663020368;

- che con la determinazione dirigenziale 3577/2024 si ¢ proceduto agli adeguamenti e integrazioni
contrattuali riconducibili alla Fase 2 del progetto “COMMON GROUND - art 11. C Azioni
interregionali di contrasto allo sfruttamento lavorativo e di sostegno alle vittime”. CUP
E44H22001160007”, del capitolato speciale dell'appalto di servizi per la gestione del “Centro
Servizi per l'inclusione e il contrasto alle marginalita” CIG BOOFEADBE7, prendendo atto della
comunicazione del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, Dipartimento per le politiche
sociali, del terzo settore e migratorie, con comunicazione protocollo n. 0003114 del 08/10/2024 che
ha autorizzato la proroga del periodo di spesa del progetto con scadenza di quietanza fino al
30/06/2025, con possibilita di utilizzo delle risorse residue gia assegnate per la Fase 2 del progetto;

Ritenuto pertanto opportuno e conforme alle previsioni esplicite del capitolato, nonché ai
principi di economicita, efficacia ed efficienza dell'azione amministrativa, procedere ad integrare, ai
sensi dell’art. 120 comma 1 lett. A, I'affidamento di cui alla determinazione dirigenziale n.697/2024,
per la parte finanziata e relativa al potenziamento dei servizi di cui all'art. 11.C. Azioni territoriali
relative al progetto “COMMON GROUND - Azioni interregionali di contrasto allo sfruttamento
lavorativo e di sostegno alle vittime”. CUP E44H22001160007 del capitolato speciale prestazionale,
per un importo pari ad € 26.320,11 oltre a oneri IVA pari a € 1.316,01, per un totale di € 27.636,12,
assegnato dalla Regione Emilia Romagna, quale integrazione al budget per la fase 2 delle azioni
territoriali del Comune di Modena;

Dato atto:

- che per il procedimento oggetto del presente atto, la RUP ¢ la dirigente responsabile del Servizio
Gestione servizi diretti e indiretti, dott.ssa Barbara Papotti;

- che I'esecuzione delle spese soggette alla tracciabilita dei flussi finanziari sara conforme a quanto
previsto dall'art. 3 della Legge n. 136/2010 e dagli artt. 6 e 7 della Legge n. 217/2010;

- che le spese rientranti nel progetto Common Ground, dovranno essere sostenute e rendicontate
secondo le modalita previste dal progetto interregionale e dai manuali di rendicontazione dei relativi

finanziamenti;

- ¢ stata verificata la regolarita contributiva di Caleidos Cooperativa Sociale onlus, tramite
I’acquisizione del DURC, riscontrato regolare;

Dato atto che I’esecuzione delle spese soggette alla tracciabilita dei flussi finanziari sara
conforme a quanto previsto dall’art. 3 della Legge 136/2010 e dagli artt. 6 ¢ 7 della Legge
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217/2010;
Visto l'art. 183, commi 8 ¢ 9, del T.U. n. 267/2000 ordinamento EE.LL.;
Visti gli artt. 74 e 75 dello Statuto ed il Regolamento di Contabilita;

Ritenuto che l'istruttoria preordinata all'emanazione del presente atto consenta di attestare la
regolarita e la correttezza di quest'ultimo ai sensi e per gli effetti di quanto dispone 1'art. 147 bis del
D.Lgs. 267/2000;

DETERMINA
per le motivazioni indicate in premessa e qui integralmente richiamate:

1) di accertare al capitolo 1596 “FINANZIAMENTO PROGETTO COMMON GROUND -
AZIONI INTERREGIONALI DI CONTRASTO ALLO SFRUTTAMENTO LAVORATIVO CAP
U 16326/3” del PEG triennale, le risorse europee integrative assegnate al Comune di Modena dalla
Regione Emilia Romagna per la realizzazione delle azioni territoriali definite nel progetto esecutivo
“COMMON GROUND - AZIONI INTERREGIONALI DI CONTRASTO ALLO
SFRUTTAMENTO LAVORATIVO E DI SOSTEGNO ALLE VITTIME - FASE 2”, pari a €
27.636,12 CUP E44H22001160007 sul PEG 2025;

2) di integrare di un importo di 26.320,11 oltre a oneri IVA pari a € 1.316,01, per un totale di €
27.636,12, I'affidamento dei servizi per la gestione del "Centro Servizi per l'inclusione e il contrasto
alle marginalita" di cui alla determinazione dirigenziale n. 697/2024, previsti all'art. 11.C del
capitolato speciale prestazionale “Azioni territoriali relative al progetto “COMMON GROUND
- Azioni interregionali di contrasto allo sfruttamento lavorativo e di sostegno alle vittime”
CUP E44H22001160007, per il potenziamento, fino alla scadenza del progetto prevista, a seguito
di proroga, per il 30 settembre 2025, delle proprie azioni territoriali relative al Working Package n.
2 del progetto esecutivo e relative in particolare all'attivita dello sportello territoriale, dell'equipe di
in carico, di assistenza ed accoglienza dei beneficiari del progetto, nonché alle azioni di formazione,
di sensibilizzazione e diffusione territoriale,come modifica del contratto ai sensi dell'art. 120 del d.
lgs. 36/2023 comma 1 lett. a), in conformita alla previsioni esplicite del capitolato, nonché ai
principi di economicita, efficacia ed efficienza dell'azione amministrativa;

3) di impegnare pertanto la spesa € 27.636,12 a favore di Caleidos cooperativa sociale Onlus, con
sede in Modena, Via Morandi n. 34 — Plva 01663020368, CIG BOOFEADBE7, CUP
E44H22001160007, sul CAP 16326 art. 3 “Servizi Progetto Common ground - azioni interregionali
di contrasto allo sfruttamento lavorativo CAP E 1596/0” - PDC 1.03.02.15.999 del PEG triennale,
anno 2025, collegandola all’accertamento assunto con il presente atto;

4) di attestare la regolarita e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di quanto
dispone l'art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000.

Modena, 1i 08/08/2025
I1 Dirigente Responsabile

RIGHI ANNALISA
(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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COMUNE DI MODENA
SETTORE RISORSE FINANZIARIE E PATRIMONIALI

DETERMINAZIONE n. 1994/2025 del 08/08/2025

Proposta n°® 2602/2025

OGGETTO: PROGETTO INTERREGIONALE "COMMON GROUND - AZIONI INTERREGIONALI DI
CONTRASTO ALLO SFRUTTAMENTO LAVORATIVO E DI SOSTEGNO ALLE VITTIME" FASE 2. CUP
E44H22001160007. RIMODULAZIONE BUDGET PROGETTUALE A SEGUITO DI ASSEGNAZIONE NUOVE
RISORSE. CONSEGUENTE MODIFICA AI SENSI DELL'ART 120 COMMA 1 LETT A) DEL D. LGS 36/2023 IN
CONFORMITA' ALL'ART. 11.C DEL CAPITOLATO SPECIALE PRETAZIONALE DELL'APPALTO RELATIVO
ALLA GESTIONE DEL "CENTRO SERVIZI PER L'INCLUSIONE E IL CONTRASTO ALLE MARGINALITA CIG
BOOFEADBE7. .

Visto di Regolarita contabile.

Vista la delega prot. 411295 del 28/10/2022 che attribuisce l'apposizione del visto di regolarita'
contabile attestante la copertura finanziaria al Dirigente del Servizio Finanze, Economato e
Organismi Partecipati, Dr. Davide Manelli.

Visto di regolarita' contabile attestante la copertura finanziaria a norma dell'art. 147 bis, comma 1,
del T.U. n. 267/2000 ordinamento EE.LL..

Accertamento

Progressivo nr. 1.

Anno Esercizio | E/U Cap./Art. Descrizione Capitolo/Articolo

2025 E 1596/0 FINANZIAMENTO PROGETTO COMMON GROUND -
AZIONI INTERREGIONALI DI CONTRASTO ALLO
SFRUTTAMENTO LAVORATIVO CAP U 16326/3

Accertamento | Anno Competenza | Numero/Sub |Importo PdC Crono

Accertamento | 2025 2273/0 27.636,12|2/1/1/2/1 2025/882

Politica Programma Progetto Descrizione Politica-Programma-Progetto

Tipo Finanziamento Descrizione Importo

60 CONTR.U.E.PARTE COR.INDIRETTI 27.636,12

Soggetto Descrizione

2252 REGIONE EMILIA ROMAGNA

copia informatica per consultazione



Impegno
Progressivo nr. 1.

Anno Esercizio | E/U Cap./Art. Descrizione Capitolo/Articolo | Missione/Programma
2025 U 16326/3 PROGETTO PON INSIDE 12/4
SERVIZI PER PROGETTO
COMMON GROUND -
AZIONI INTERREGIONALI
DI CONTRASTO ALLO
SFRUTTAMENTO
LAVORATIVO CAP E 1596/0
Pren./Imp. Anno Competenza | Numero/Sub |Importo PdC Crono
Impegno 2025 12321/0 27.636,12|1/3/2/15/9 |2025/882
99
Politica Programma Progetto Descrizione Politica-Programma-Progetto
Tipo Finanziamento Descrizione Importo
60 CONTR.U.E.PARTE COR.INDIRETTI 27.636,12
Soggetto Descrizione
8441 CALEIDOS COOPERATIVA SOCIALE
Crono
Anno |Num. |Num Descrizione Cap/Art | Pol | Prg |Inv Somma di | Somma di
Crono | Subcrono | Subcronoprogramma Attestato | disp.
mandati
2025 |882 RIMODULAZIONE BUDGET |0/0 27.636,12| 27.636,12
PROGETTO COMMON
GROUND FASE 2 (CUP
E44H22001160007)

Data di esecutivita , 12/08/2025
Sottoscritto dal Responsabile del Servizio
Finanze, Economato e Organismi Partecipati
f.to MANELLI DAVIDE
con firma digitale
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