
COMUNE DI MODENA
SETTORE SERVIZI SOCIALI, SANITARI E PER L'INTEGRAZIONE  

*********

DETERMINAZIONE n. 3271/2024 del 27/11/2024 

Proposta n. 4602/2024  
Esecutiva dal 17/12/2024

Protocollo n. 501856 del 17/12/2024

OGGETTO: CONVENZIONE PER LA CO-PROGETTAZIONE E CO-GESTIONE DI UNA 
UNITÀ  DI  STRADA  PROFESSIONALE  A  VALERE  SULLE  RISORSE  POC 
"INCLUSIONE  2014-2020"  -  PROSECUZIONE  AL  30/06/2025  NELLE  MORE 
APPROVAZIONE PROGETTO "INTEGRA" A VALERE SU RISORSE PN "INCLUSIONE 
E LOTTA ALLA POVERTÀ 2021-2027" - IMPEGNO 2025 - CIG B47C39AB4B. 

Allegati: 

Visti: 

• Visto Congruita' con esito Favorevole (firmato: Si, firmatario: RIGHI ANNALISA)

• Visto Contabile con esito Favorevole (firmato: Si, firmatario: MANELLI DAVIDE)

Determinazione n. 3271 del 27/11/2024

copia informatica per consultazione



COMUNE DI MODENA

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE RESPONSABILE
SETTORE SERVIZI SOCIALI, SANITARI E PER L'INTEGRAZIONE

Dott.ssa Annalisa Righi

Numero determina: 3271/2024
del 27/11/2024

OGGETTO: CONVENZIONE PER LA CO-PROGETTAZIONE E CO-GESTIONE DI UNA 
UNITÀ DI STRADA PROFESSIONALE A VALERE SULLE RISORSE POC 
"INCLUSIONE 2014-2020" - PROSECUZIONE AL 30/06/2025 NELLE MORE 
APPROVAZIONE PROGETTO "INTEGRA" A VALERE SU RISORSE PN "INCLUSIONE 
E LOTTA ALLA POVERTÀ 2021-2027" - IMPEGNO 2025 - CIG B47C39AB4B.

LA DIRIGENTE

Premesso:

-  che  con  deliberazioni  del  Consiglio  comunale  n.  89  del  14.12.2023  e  n.  94  del  21.12.2023, 
entrambe immediatamente eseguibili, sono stati approvati rispettivamente la nota di aggiornamento 
al Documento Unico di Programmazione (DUP) 2024-2026 e il Bilancio di Previsione 2024-2026;

-  che  con  deliberazioni  della  Giunta  comunale  n.  773  e  n.  774  del  28.12.2023,  entrambe 
immediatamente  eseguibili,  sono stati  approvati  rispettivamente  il  Piano Integrato  di  Attività  e 
Organizzazione (PIAO) 2024-2026, nel  cui  allegato A sono indicati  gli  obiettivi  e le attività di  
performance  dei  Settori,  e  il  Piano  Esecutivo  di  Gestione  2024-2026,  con  il  quale  sono  state 
assegnate  ai  dirigenti  titolari  dei  Centri  di  Responsabilità  le  dotazioni  economico-finanziarie 
necessarie alla realizzazione degli obiettivi e delle attività definiti nel PIAO;

Visti:

- la Legge 328/2000 art. 8, che indica nei Comuni, singoli o associati, il soggetto responsabile della  
progettazione, gestione ed erogazione dei servizi e degli interventi rivolti alla grave marginalità;

- la L.R. n. 2 del 12 marzo 2003 “Norme per la promozione della cittadinanza sociale e per la 
realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali”, in particolare l’art. 2 comma 2, in 
quanto definisce che gli  Enti  Locali,  al  fine di  prevenire,  rimuovere o ridurre  le  condizioni  di  
bisogno  e  di  disagio  derivanti  da  limitazioni  personali  e  sociali,  o  da  condizioni  di  non 
autosufficienza, realizzano un sistema integrato di interventi e servizi sociali con il concorso, fra gli 
altri, dei soggetti di cui ai commi 4 e 5 dell’art.1 della Legge 328/2000;

- le “Linee di Indirizzo per il Contrasto alla Grave Emarginazione Adulta in Italia”, sottoscritte nel 
novembre 2015 tramite l'Accordo in Conferenza Unificata Stato-Regioni, dando atto che l’art. 2 del 

copia informatica per consultazione



medesimo Accordo stabilisce che le “Linee di indirizzo” costituiscono il principale riferimento per 
l’attuazione degli interventi di contrasto alla grave marginalità e alla condizione di senza dimora;

- la Classificazione Ethos, classificazione Europea sulla grave esclusione abitativa e la condizione 
di persona senza dimora, curata dalla Federazione Europea delle organizzazioni che lavorano con 
persone senza dimora (FEANTSA);

- il  D.lgs. 117 del 03/07/2017 “Codice del Terzo Settore” che riconosce il  valore e la funzione 
sociale degli enti del Terzo settore, dell’associazionismo, dell’attività di volontariato e della cultura  
e pratica del dono quali espressione di partecipazione, solidarietà e pluralismo, e ne promuove lo  
sviluppo  salvaguardandone  la  spontaneità  ed  autonomia,  favorendo  l’apporto  originale  per  il  
perseguimento  di  finalità  civiche,  solidaristiche  e  di  utilità  sociale,  anche  mediante  forme  di 
collaborazione con lo Stato, le Regioni, le Province autonome e gli Enti locali;

- il Decreto del Ministero del Lavoro e della Politiche Sociali (MLPS) n. 72 del 31/03/2021 che 
detta  le  linee  guida  sul  rapporto  tra  pubbliche  amministrazioni  ed  enti  del  Terzo  settore  in  
applicazione del Titolo VII (articoli 55-56-57) del decreto legislativo n. 117 del 2017;

-  la  Legge  241/1990 “Nuove norme in  materia  di  procedimento  amministrativo  e  di  diritto  di 
accesso ai documenti amministrativi”;

- il Piano per il Benessere e la salute della città di Modena che promuove la definizione di accordi e 
convenzioni  con Associazioni  di  volontariato e  di  promozione sociale per  la  prosecuzione e lo 
sviluppo  dei  progetti  nell’ambito  della  lotta  alla  povertà  estrema  ed all’emarginazione,  con 
particolare riguardo alle persone senza fissa dimora;

-  il  Piano  regionale  per  il  contrasto  alla  povertà  2022-2024  ai  sensi  del  D.Lgs.  n.  147/2017 
approvato con Deliberazione della Giunta regionale n. 1253 del 25 luglio 2022, e Deliberazione 
assembleare n. 110 del 23 novembre 2022, che attua e declina a livello regionale l’analogo Piano 
nazionale approvato nell'ambito del nuovo Piano Nazionale degli Interventi e dei Servizi Sociali, e 
dotato di uno specifico Fondo Povertà, fornendo il  quadro delle risorse nazionali,  integrate con 
quelle  comunitarie  (PNRR, ReactEU,  Pon Inclusione 2014-2020 e  FSE+) e  degli  interventi  da 
realizzare;

Richiamati in particolare:

- il Decreto della Direzione Generale per la lotta alla povertà e per la programmazione sociale del  
Ministero  del  Lavoro  e  delle  Politiche  Sociali  n.  471 del  27/10/2017,  con cui  il  Ministero  ha  
comunicato, in relazione all'Avviso 4/2016 a valere sul Programma Operativo - PON Inclusione, 
l'approvazione  integrale  e  l'ammissione  al  finanziamento  del  progetto  della  Regione  Emilia  
Romagna “INSIDE - Interventi strutturati e innovativi per contrastare la grave emarginazione adulta 
senza Dimora in Emilia Romagna”, di cui il Comune di Modena è partner;

- il Decreto della Direzione Generale per la lotta alla povertà e per la programmazione sociale del  
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 287 del 14/08/2020 con la quale è stato stabilito 
che per il periodo 2020- 2022 agli Enti territoriali già beneficiari dell'Avviso 4/2016 sarebbero stati  
assegnati ulteriori finanziamenti in base a criteri predefiniti e che con provvedimento successivo 
l'Autorità di Gestione avrebbe definito l'importo esatto delle risorse allocate a valere su ciascun 
Programma Operativo, nei limiti dell'importo massimo autorizzato con il citato decreto;

- il Decreto della Direzione Generale per la lotta alla povertà e per la programmazione sociale del  
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 391 del 04/11/2021 con il quale è stato approvato il 
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rifinanziamento dei progetti ammessi a valere sull’Avviso 4/2016 per il periodo dal 01/01/2021 al 
31/12/2023;

Viste:

- la Deliberazione della Giunta comunale n. 690 del 06/12/2022, immediatamente esecutiva, ad 
oggetto  “Progetto  "INSIDE  2  -  Interventi  strutturati  e  innovativi  per  contrastare  la  grave 
emarginazione adulta senza dimora in Emilia-Romagna" a valere sui fondi europei POC "Inclusione 
2014-2020" e "PO I FEAD" - in continuità con gli interventi finanziati a valere sull'Avviso 4/2016 - 
Approvazione finanziamento, accertamenti e prenotazioni di spesa - CUP D91H22000070006”;

-  la  Determinazione  dirigenziale  n.  392 del  01/03/2023,  ad  oggetto  “Prosecuzione  delle  azioni 
avviate con il Progetto "INSIDE" della Regione Emilia-Romagna finanziato su risorse PON FSE e 
programmate  sul  Fondo  Povertà  -  Quota  Senza  Fissa  Dimora  2021  ed  "INSIDE  2"-  co-
progettazione  e  gestione  di  due  appartamenti  in  Housing  First  (CUP D91H22000300001)  e  di 
un'Unità  di  Strada  Professionale  (CUP D91H22000070006)  -  individuazione  soggetti  gestori  e 
approvazione schemi di convenzione e impegni di spesa”, che ha individuato nel Raggruppamento 
Temporaneo  di  Concorrenti composto  da  Caleidos  Cooperativa  sociale  onlus,  in  qualità  di 
Capogruppo  mandataria,  e  dall'Associazione  di  volontariato  Porta  Aperta  onlus,  in  qualità  di 
mandante, i soggetti con i quali co-progettare per la co-progettazione e co-gestione di una Unità di 
Strada professionale per persone senza dimora;

-  la  Determinazione  dirigenziale  n.  2647  del  25/10/2023,  ad  oggetto  “Riapertura  della  co-
progettazione con il Comune di Modena del servizio di Unità di Strada per persone senza dimora.  
"Progetto "INSIDE 2 - Interventi  strutturati  e innovativi per contrastare la grave emarginazione 
adulta senza dimora in Emilia-Romagna" a valere sui fondi europei POC "Inclusione 2014-2020" e 
"PO  I  FEAD"  CUP  D91H22000070006  CIG  Z213A78259  -  Conclusione  della  procedura  e 
aggiornamento della  convenzione”,  con la  quale  si  è  proceduto  all'integrazione delle  attività  di 
immagazzinaggio e distribuzione di beni,  nonché di gestione delle misure di accompagnamento 
previste dal finanziamento FEAD, nella Convenzione relativa alla co-progettazione e co-gestione 
dell'Unità  di  strada  per  senza  fissa  dimora  stipulata  con  il  Raggruppamento  Temporaneo  di 
Concorrenti  formato  da  Caleidos  Cooperativa  sociale  onlus,  v.  Morandi  34  in  Modena,  C.F. 
01663020368,  in  qualità  di  Capogruppo  mandataria,  e  dall'Associazione  di  volontariato  Porta 
Aperta Onlus, Strada Cimitero San Cataldo 117 in Modena, C.F. 94049510368;

-  la  Determinazione  dirigenziale  n.  3336  del  30/11/2023,  ad  oggetto  “Convenzione  per  la  co-
progettazione  e  co-gestione  di  una  Unità  di  Strada  professionale  a  valere  sulle  risorse  POC 
"Inclusione 2014-2020" - prosecuzione al 30/04/2024 - impegno 2024 - CIG Z213A78259 - CUP 
D91H22000070006”, con la quale si è proceduto alla proroga della Convenzione relativa alla co-
progettazione  e  co-gestione  di  una  Unità  di  Strada  professionale  per  senza  fissa  dimora  al 
30/04/2024, contestualmente alla scadenza prevista per la distribuzione dei beni acquistati con i 
fondi FEAD, convenzione in essere con il Raggruppamento Temporaneo di Concorrenti formato da 
Caleidos Cooperativa sociale onlus,  C.F.  01663020368, in qualità di  Capogruppo mandataria,  e 
dall'Associazione di volontariato Porta Aperta onlus, C.F. 94049510368, in qualità di mandante, per 
la co-progettazione e co-gestione di una Unità di Strada professionale per senza fissa dimora - CIG 
Z213A78259, CUP D91H22000070006;

-  la  Determinazione  dirigenziale  n.  1003  del  29/04/2024,  ad  oggetto  “Convenzione  per  la  co-
progettazione  e  co-gestione  di  una  Unità  di  Strada  professionale  a  valere  sulle  risorse  POC 
"Inclusione 2014-2020" - prosecuzione al 31/12/2024 - impegno 2024 - CIG Z213A78259” con la 
quale è stata approvata l'ulteriore prosecuzione della proroga della Convenzione relativa alla co-
progettazione  e  co-gestione  di  una  Unità  di  Strada  professionale  per  persone  senza  dimora  al 
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31/12/2024;

Richiamato il Decreto direttoriale del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 275 
del  04/09/2024,  con  il  quale  è  stato  approvato  l’Avviso  pubblico  “INtegra”  2024  per  la 
“Presentazione di proposte di intervento finalizzate all’inclusione sociale delle persone a rischio di 
grave marginalità sociale e al contrasto della condizione di senza dimora” a valere sulle risorse 
FSE+  del  Programma  Nazionale  Inclusione  e  lotta  alla  povertà  2021-2027  per  un  importo 
complessivo di € 120.000.000, di cui € 80.000.000 a valere sulle risorse della Priorità 1 “Sostegno 
all’inclusione sociale e lotta alla povertà” - O.S. l (ESO 4.12) e € 40.000.000 a valere sulle risorse 
della Priorità 3 “Contrasto alla deprivazione materiale” - O.S. m (ESO 4.13),  rivolto, tra gli altri, 
alle Regioni e Province autonome, e i relativi allegati;

Richiamata altresì la deliberazione regionale n. 2056 del 04/11/2024, con la quale è stata 
approvata la proposta progettuale regionale “INtegra-ER” da presentare al Ministero del Lavoro e 
Politiche Sociali in qualità di autorità di gestione FSE+ 2021-2027, in risposta all'Avviso pubblico 
“INtegra 2024 - Proposte di intervento finalizzate all'inclusione sociale delle persone a rischio di 
grave marginalità sociale e al contrasto della condizione di senza dimora”, alla quale il Comune di  
Modena ha aderito in qualità di partner progettuale come da lettera firmata dal Sindaco prot. n. 
0404265 del 17/10/2024;

Considerato che:

-  ai  Comuni  spetta  il  compito  di  costruire  un  sistema  capace  di  mettere  a  profitto  le  risorse  
pubbliche e valorizzare le risorse della comunità locale, assicurando una funzione di analisi del 
fenomeno,  programmazione e  coordinamento,  che  da  una parte  garantisce  la  messa  in  rete  dei 
servizi  esistenti,  dall’altra  incentiva  sperimentazioni  in  grado  di  innovare  i  modelli  di  lavoro 
praticati introducendo nuovi paradigmi operativi nel contrasto delle povertà;

- a tal fine, come descritto negli atti sopra richiamati, il Comune di Modena ha partecipato, dal  
2017, al  progetto regionale INSIDE, “Interventi  strutturati e innovativi  per contrastare la grave 
emarginazione adulta senza Dimora in Emilia Romagna” finanziato sul Bando n. 4/2016 adottato 
con Decreto n. 256 del 3 Ottobre 2016 dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, per il  
contrasto alla grave emarginazione adulta e alla condizione di senza dimora, a valere sul Fondo 
Sociale Europeo, programmazione 2014/2020, Programma Operativo nazionale (PON) “Inclusione” 
e sul Fondo Aiuti Europei agli indigenti”, Assi 1 e 2 azione 9.5.9 programmazione 2014-2020, 
Programma operativo per la Fornitura di prodotti alimentari e assistenza materiale di base PO I 
FEAD misura 4;

- in particolare, con il  progetto INSIDE il Comune di Modena ha attivato molteplici interventi, 
tuttora attivi,  che hanno contribuito alla riduzione della marginalità estrema attraverso attività e 
servizi  in grado di  rafforzare la  conoscenza e la  raccolta  dati  sulla  condizione di  disagio delle 
persone  a rischio  presenti  sul  territorio  comunale,  potenziare  la  rete  dei  servizi  per  il  pronto 
intervento sociale e l’inclusione, favorire l’accesso ai servizi socio sanitari e sperimentare misure di 
sostegno  innovative  di  accompagnamento  delle  persone  nel  percorso  di  raggiungimento  della   
maggior autonomia possibile;

-  tramite  il  suddetto  progetto  è  stata  avviata,  in  particolare,  l'attività  di  una  Unità  di  Strada  
professionale  dedicata  a  sostenere ed accompagnare le persone senza fissa dimora  e  alla 
qualificazione degli interventi semi-residenziali e residenziali, rivolti a queste fasce di popolazione: 
l’Unità di strada professionale ha lavorato in modo continuativo da gennaio 2018, approfondendo 
l'entità,  le  caratteristiche  e  la  conoscenza  delle  persone  presenti  in  strada,  consentendo così  la  
raccolta delle informazioni utili a definire le strategie d’intervento;
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- tale attività si è dimostrata strumento importante per garantire prossimità e sostegno alle persone 
senza fissa dimora, oltre che presenza disponibile e significativa per la popolazione residente nei  
contesti territoriali dove vivono le persone senza fissa dimora;

- la Convenzione relativa alla co-progettazione e co-gestione dell'Unità di strada professionale per 
persone  senza  fissa  dimora,  approvata  con  Determinazione  dirigenziale  n.  392  del  01/03/2023 
sopracitata,  ed  integrata  con  Determinazione  dirigenziale  n.  2647  del  25/10/2023,  prevede 
all'articolo 5,  rubricato “Spese ammesse a rimborso e durata”,  la  facoltà  per l'Amministrazione 
Comunale di procedere alla proroga della stessa;

Ritenuto opportuno procedere alla suddetta proroga, stante la rilevanza dell'attività svolta in 
un  contesto  di  aumento  delle  povertà  estreme,  e  nelle  more  dell'approvazione  della  proposta 
progettuale  “Integra-ER”  della  Regione  Emilia-Romagna,  nella  quale  il  Comune  di  Modena  è 
partner, presentato al Ministero del Lavoro e Politiche Sociali in qualità di autorità di gestione FSE+ 
2021-2027,  in  risposta  all'Avviso  pubblico  “INtegra  2024  -  Proposte  di  intervento  finalizzate 
all'inclusione  sociale  delle  persone  a  rischio  di  grave  marginalità  sociale  e  al  contrasto  della 
condizione  di  senza  dimora”,  che  andrà  a  finanziare  nel  quinquennio  2025-2029,  tra  l'altro,  la 
prosecuzione  degli  interventi  avviati con il  Progetto  “INSIDE” della  Regione  Emilia-Romagna 
finanziato su risorse PON FSE, tra cui le attività dell'Unità di strada professionale per persone senza 
dimora;

Dato atto che la spesa massima prevista per la suddetta prosecuzione, dal 01/01/2025 al 
30/06/2025, è stimata in € 20.000,00;

Dato atto inoltre che:

- la Responsabile del presente procedimento è la dott.ssa Barbara Papotti, Dirigente del Servizio 
Gestione Servizi indiretti e indiretti;

- a norma dell'art. 1 comma 9 lettera e) della Legge 190/2012 e del Piano triennale di prevenzione  
della  corruzione  e  della  trasparenza  del  Comune  di  Modena,  sono  state  svolte  le  verifiche  su 
eventuali  relazioni  di  parentela  o  affinità  sussistenti  tra  i  titolari,  gli  amministratori  e/o  legali  
rappresentanti,  soci  e  dipendenti  con  poteri  decisionali  dei  soggetti  partecipanti  e  il  Dirigente 
responsabile del presente procedimento, non sussistendone;

- è stata riscontrata la regolarità contributiva di Caleidos coop. soc. onlus e dell'Associazione di 
volontariato Porta Aperta Onlus tramite l'acquisizione dei rispettivi DURC;

- i rimborsi di cui al presente atto possono essere erogati ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 4, 
comma 6, del D. L. n. 95/2012, convertito con L. 135/2012;

- è stato acquisito il CIG B47C39AB4B;

- l’esecuzione delle spese soggette alla tracciabilità dei flussi finanziari sarà conforme a quanto 
previsto dall’art. 3 della Legge 136/2010 e dagli artt. 6 e 7 della Legge 217/2010;

- si provvederà in sede di liquidazione alla pubblicazione dei dati rilevanti ai sensi degli artt. 26 e 27 
del decreto legislativo n.33/2013;

Dato atto che le  attività  oggetto della  suddetta  Convenzione rientrano nelle  disposizioni 
dell'articolo  183,  comma  6,  lett.  a)  del  D.Lgs.  267/2000  T.U.  Ordinamento  EE.LL in  quanto 
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connesse  alle  funzioni  fondamentali  dell'Ente,  destinate  a  cittadini  in  condizioni  di  grave 
marginalità e senza dimora 

Visto l'art. 183, commi 6, 8 e 9, del T.U. n. 267/2000 ordinamento EE.LL.;

Visti gli artt. 74 e 75 dello Statuto ed il Regolamento di Contabilità;

Visto il provvedimento del Sindaco prot. n. 0231278 del 12/06/2024 di conferma e proroga 
fino all'08/12/2024 dell'incarico di Dirigente responsabile del Settore Servizi Sociali, Sanitari e per 
l'Integrazione alla dott.ssa Annalisa Righi, nonché di conferma e proroga dell'incarico di Dirigente 
responsabile del Servizio Gestione servizi diretti e indiretti alla Dott.sa Barbara Papotti;

Vista la delega di funzioni prot. n. 0410131 del 28/10/2022, prorogata fino al 08/12/2024 
con atto prot. 0235777 del 14/06/2024, con la quale la Dirigente del Settore Servizi Sociali, Sanitari  
e  per  l'Integrazione,  Dott.ssa  Annalisa  Righi,  delega  la  Dott.ssa  Barbara  Papotti,  Dirigente 
Responsabile  del  Servizio  Gestione  Servizi  diretti  e  indiretti  all'adozione  delle  deliberazioni  di 
Giunta  o  di  Consiglio  e  delle  determinazioni  dirigenziali  di  competenza  del  Servizio  Gestione 
Servizi diretti e indiretti;

Acquisito  il  visto  di  congruità  della  Dirigente  Responsabile  del  Settore  Servizi  Sociali, 
Sanitari  e  per  l'integrazione  Dott.ssa  Annalisa  Righi,  ai  sensi  dell'art.  24  del  Regolamento  di 
organizzazione;

Ritenuto che l'istruttoria preordinata all'emanazione del presente atto consenta di attestare la 
regolarità e la correttezza di quest'ultimo ai sensi e per gli effetti di quanto dispone l'art. 147 bis del 
D.Lgs. 267/2000;

D E T E R M I N A

per le motivazioni citate in premesse e qui integralmente richiamate:

1) di prorogare fino al 30/06/2025, stante la rilevanza dell'attività svolta in un contesto di aumento 
delle povertà estreme, e nelle more dell'approvazione della proposta progettuale “Integra-ER” della 
Regione Emilia-Romagna, nella quale il Comune di Modena è partner, presentato al Ministero del 
Lavoro e Politiche Sociali in qualità di autorità di gestione FSE+ 2021-2027, in risposta all'Avviso 
pubblico “INtegra 2024 - Proposte di intervento finalizzate all'inclusione sociale delle persone a 
rischio  di  grave  marginalità  sociale  e  al  contrasto  della  condizione  di  senza  dimora”,  la 
Convenzione per la  co-progettazione e co-gestione dell'Unità di strada professionale per persone 
senza  fissa  dimora,  approvata  con  determinazione  dirigenziale  n.  392/2023, in  essere  con  il 
Raggruppamento Temporaneo di Concorrenti formato da Caleidos Cooperativa sociale onlus, C.F. 
01663020368, in  qualità  di  Capogruppo  mandataria,  e  dall'Associazione  di  volontariato  Porta 
Aperta onlus, C.F. 94049510368, in qualità di mandante - CIG B47C39AB4B;

2)  di  dare atto  che  le  attività  oggetto  della  suddetta  Convenzione  rientrano  nelle  disposizioni 
dell'articolo  183,  comma  6,  lett.  a)  del  D.Lgs.  267/2000  T.U.  Ordinamento  EE.LL in  quanto 
connesse  alle  funzioni  fondamentali  dell'Ente,  destinate  a  cittadini  in  condizioni  di  grave 
marginalità e senza dimora 

3)  di  impegnare  conseguentemente  la  spesa  massima  prevista,  stimata  in  €  20.000,00,  per  la 
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prosecuzione delle attività dell'Unità di strada professionale per persone senza dimora, nell'ambito 
della suddetta Convenzione di  co-progettazione,  per il  periodo  dal 01/01/2025 al  30/06/2025, a 
favore di  Caleidos Cooperativa sociale onlus,  C.F.  01663020368, con sede legale a Modena, via 
Morandi  34  -  CIG B47C39AB4B,  al  Capitolo  16175 art.  65 “  SERVIZIO DI  ASSISTENZA 
SVOLTO DA TERZI” del PEG triennale, anno 2025, Codice del Piano dei Conti 1.03.02.15.999;

4) di attestare la regolarità e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli  effetti  di quanto  
dispone l'art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000.

Modena, li 27/11/2024

La Dirigente Responsabile

PAPOTTI BARBARA
(Sottoscritto digitalmente ai sensi

dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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COMUNE DI MODENA

SETTORE SERVIZI SOCIALI, SANITARI E PER L'INTEGRAZIONE

Visto di congruità del Responsabile di Settore

DETERMINAZIONE n° 3271/2024 del 27/11/2024

OGGETTO:  CONVENZIONE PER LA CO-PROGETTAZIONE E CO-GESTIONE DI  UNA UNITÀ DI 
STRADA  PROFESSIONALE  A  VALERE  SULLE  RISORSE  POC  "INCLUSIONE  2014-2020"  - 
PROSECUZIONE AL 30/06/2025 NELLE MORE APPROVAZIONE PROGETTO "INTEGRA" A VALERE 
SU RISORSE PN "INCLUSIONE E  LOTTA ALLA POVERTÀ 2021-2027"  -  IMPEGNO 2025 -  CIG 
B47C39AB4B 

Ai sensi degli articoli 24 e 25 del Regolamento di Organizzazione dell'Ente, si 
appone il visto di congruità del Responsabile di Settore.

Modena li, 28/11/2024 

Sottoscritto dal Responsabile di Settore
(RIGHI ANNALISA)
con firma digitale

copia informatica per consultazione



COMUNE DI MODENA

SETTORE RISORSE FINANZIARIE E PATRIMONIALI

DETERMINAZIONE n. 3271/2024 del 27/11/2024

Proposta n° 4602/2024

OGGETTO:  CONVENZIONE PER LA CO-PROGETTAZIONE E CO-GESTIONE DI UNA UNITÀ DI STRADA 
PROFESSIONALE  A  VALERE  SULLE  RISORSE  POC  "INCLUSIONE  2014-2020"  -  PROSECUZIONE  AL 
30/06/2025  NELLE  MORE  APPROVAZIONE  PROGETTO  "INTEGRA"  A  VALERE  SU  RISORSE  PN 
"INCLUSIONE E LOTTA ALLA POVERTÀ 2021-2027" - IMPEGNO 2025 - CIG B47C39AB4B . 

Visto di Regolarità contabile. 

Vista la delega prot. 411295 del 28/10/2022 che attribuisce l'apposizione del visto di regolarita' 
contabile  attestante  la  copertura  finanziaria  al  Dirigente  del  Servizio  Finanze,  Economato  e 
Organismi Partecipati, Dr. Davide Manelli.

Visto di regolarita' contabile attestante la copertura finanziaria a norma dell'art. 147 bis, comma 1, 
del T.U. n. 267/2000 ordinamento EE.LL..

Impegno 

Progressivo nr. 1. 

Anno Esercizio E/U Cap./Art. Descrizione Capitolo/Articolo Missione/Programma

2024 U 16175/65 ACQUISTO DI SERVIZI PER 
LE CASE DI ACCOGLIENZA 
PER IMMIGRATI 
STRANIERI (SERVIZIO 
RILEVANTE AI FINI IVA) 
SERVIZIO DI ASSISTENZA 
SVOLTO DA TERZI

12/4

Pren./Imp. Anno Competenza Numero/Sub Importo PdC Crono

Impegno 2025 2872/0 20.000,00 1/3/2/15/9
99

Politica Programma Progetto Descrizione Politica-Programma-Progetto

Tipo Finanziamento Descrizione Importo

1 MEZZI CORRENTI 20.000,00

Soggetto Descrizione

8441 CALEIDOS COOPERATIVA SOCIALE
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Data di esecutività , 17/12/2024 
Sottoscritto dal Responsabile del Servizio

Finanze, Economato e Organismi Partecipati
f.to MANELLI DAVIDE 

con firma digitale
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